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Te presentamos esta «2da. Serie de Estudios para
Células», dirigida especialmente para los líderes y futuros
líderes. En cada lección encontrarás principios aplicados a
todo líder que desea fortalecer y desarrollar un liderazgo
eficaz.

Te felicitamos porque has respondido al llamado de
Dios de cumplir su visión de Ganar Paraguay para Cristo.
Ahora que formas parte del ejército que Dios usará para
restaurar esta nación, te animanos a que sigas adelante en
este precioso llamado de transmitir la  vida de Cristo a otras
personas y restaurar los muros caidos de sus vidas
(Isaías 61:4; 49:8-13).

Recuerda, Dios nos llama a reconstruir los muros
caidos de nuestra nación. Así como usó y respaldó a Nehemías,
lo hará contigo porque «El Dios de los cielos, él nos
prosperará, y nosotros sus siervos nos levantaremos y
edificaremos...»

Te amamos
Tus pastores

2da. Serie de Estudios
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Propósito de este material
El propósito de esta “2da. Serie de Estudios para Células” es presentar los

principios enseñados en la Palabra de Dios con respecto al liderazgo cristiano. Los mismos
ayudarán en el forlalecimiento de la vida espiritual y el ministerio de los líderes que han
tomado el desafío de llevar adelante la Visión de Dios, la cual es: «Ganar Paraguay para
Cristo».

______________________________________________________________________________

Consejos para el mejor aprovechamiento
del material

Para el líder de célula:
1. Estos estudios están diseñados para que sean desarrollados en 30 minutos, dejando

5 minutos para aclarar algunas dudas con respecto al tema.
2. El líder deberá prepararse con anterioridad para desarrollar el estudio. NO DEBE

LEER EL ESTUDIO.
3. El líder deberá recoger los cuestionarios; llevar a la casa para corregirlos y retornar

en la siguiente reunión. No debe postergar la entrega del cuestionario.

Para el discípulo:
1. Usted encontrará en cada capítulo de Nehemías principios que los podrá aplicar a su

vida personal y a su ministerio. Conviene, para sacarle provecho al material,
que usted lea con anticipación cada lección antes de su desarrollo.

2. Al final de cada estudio encontrará un cuestionario con ejercicios basados en el tema
desarrollado. Cada cuestionario tiene como objetivos:
(a) fijar en la mente y en el corazón los principios analizados en cada estudio;
(b) contextualizar estos principios a las circunstancias presentes y
(d) darle una aplicación práctica.

4. Estos cuestionarios deben ser completados en la casa y entregados a su líder en la
siguiente reunión para que los corrija. No deje para el final de este material el completar
los cuestionarios porque perderán su propósito.

5. Para realizar los ejercicios de cada cuestionario, usted necesita volver a leer cuidado-
samente el estudio y el pasaje bíblico desarrollado en el mismo.



13

NEHEMÍAS
Cronología

• Destrucción de Jerusalén; los cautivos van a Babilonia 586 a.C.
• Regresan los primeros cautivos a Jerusalén con Zorobabel 538 a.C.
• Se termina el templo 516 a.C.
• Comienza a reinar Asuero en Persia 486 a.C.
• Comienza a reinar Artajerjes I en Persia 465 a.C.
• Esdras llega a Jerusalén con el segundo grupo de cautivos 458 a.C.
• Nehemías llega a Jerusalén con el tercer grupo de cautivos;

se termina el muro 445 a.C.
• Nehemías regresa a Babilonia 433 a.C.
• Nehemías regresa a Jerusalén 432 a.C.
• Malaquías comienza su ministerio 430 (?)

Datos especiales:
AUTOR: La mayor parte del libro está escrita en primera persona, lo que sugiere que Nehemías
es el autor. Probablemente Nehemías escribió el libro y Esdras le sirvió de editor.

TEMA: Reconstrucción de los muros de Jerusalén

FECHA: Aproximadamente entre 445–432 a.C.

MARCO HISTÓRICO: Zorobabel guió el primer regreso a Jerusalén en 538 a.C. En 458, Esdras
guió el segundo regreso. Finalmente, en 445 a.C., Nehemías regresó con el tercer grupo de
cautivos para reconstruir el muro de la ciudad.

VERSÍCULOS CLAVE:
«Fue terminado, pues, el muro, el veinticinco del mes de Elul, en cincuenta y dos días. Y cuando
lo oyeron todos nuestros enemigos, temieron todas las naciones que están alrededor de nosotros,
y se sintieron humillados, y conocieron que por nuestro Dios había sido hecha esta obra»
(Neh. 6:15, 16).

PERSONAS CLAVE: Nehemías, Esdras, Sanbalat, Tobías

SIGNIFICADO DEL NOMBRE NEHEMÍAS: Significa «El Señor consuela» y tiene una raíz
hebrea que se relaciona con la idea de consolación.

TRANSFONDO HISTÓRICO:
El libro de Nehemías concluye la historia del AT, cuando a los judíos exiliados se les permitió el

regreso a su país de la cautividad en Babilonia. Junto con Esdras (con el cual forma un solo libro en
el AT hebreo; véase introducción a Esdras), registra la historia de los tres regresos de exiliados a
Jerusalén. Esdras cubre acontecimientos asociados con los primeros dos regresos (538 a.C. y 457
a.C.), y Nehemías registra sucesos durante el tercer regreso (445 a.C.). Mientras que el libro de
Esdras se concentra en la reconstrucción del templo, el enfoque del libro de Nehemias es la
reconstrucción del muro de Jerusalén. Ambos libros recalcan la importancia de la recuperación
espiritual y la consagración a Dios y su Palabra.

Nehemías, contemporáneo de Esdras, servía de copero a Artajerjes I (rey de Persia) cuando
recibió la noticia de que los exiliados que habían regresado a Judá de Babilonia y Persia estaban en
deshonra, y el muro de Jerusalén todavía estaba en ruinas.
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Después que Nehemías intercedió por la situación difícil de Jerusalén, el rey Artajerjes lo autorizó
de modo providencial para que fuera a Jerusalén como gobernador y reconstruyera los muros
de la ciudad. Como era un dirigente inspirado, animó a sus compatriotas de manera que
reconstruyeron el muro por completo en sólo cincuenta y dos días a pesar de la oposición tenaz.
Nehemías gobernó por doce años; después de una visita breve a Persia, sirvió un segundo período
como gobernador de Judá (cf. 2:1; 13:6-7a).

Esdras, el sacerdote, asistió a Nehemías en la promoción del avivamiento espiritual y la reforma
entre el remanente que regresó. Es posible que Nehemías ayudara a Esdras a escribir este libro. La
historicidad del libro de Nehemías la confirman documentos antiguos descubiertos en 1903, y
llamados los Papiros Elefantinos, que mencionan a Sanbalat (2:19), Johanán (12:23) y el reemplazo
de Nehemías en la gobernación cerca de 410 a.C.

PROPÓSITOS: Este libro se escribió: (1) Para completar el registro de la historia postexílica
de Israel comenzada en el libro de Esdras, y (2) para mostrar lo que Dios hizo por el remanente
por medio del piadoso liderazgo de Nehemías y Esdras durante la tercera etapa de la restauración
postexílica.

Página 14    ESTUDIO SOBRE EL LIBRO DE NEHEMÍAS

JERUSALÉN EN EL TIEMPO DE NEHEMÍAS
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Características de
un líder competente

(1ra. parte)
Estudio Nº 1-A

PROPÓSITOS:
1. Que el líder reconozca las necesidades de su entorno.
2. Que el líder se identifique con esas necesidades.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 1:1-4
INTRODUCCIÓN

¿Alguna vez ha pensado sobre las razones que conducen al líder a dar un paso adelante y
hacerse paladín de una causa? ¿Qué da vida a esa visión de tal manera que conduzca a la
gente a vivir para cumplirla? La respuesta la encontraremos en la vida de Nehemías. Cuando
Nehemías escuchó el informe de su hermano sobre los muros de Jerusalén en ruinas, quedó
angustiado. Después de llorar durante algunos días, sintió el impulso de orar (Neh. 1:5-6, 12-11).

En los tiempos de Nehemías, no mostrarse feliz delante del rey de Persia era una ofensa que
podía castigarse con la muerte. Sin embargo, se sintió impulsado a hablarle al rey sobre el
estado de Jerusalén ¿Por qué? Porque sentía la carga de la ciudad y del pueblo de
Jerusalén.

Nehemías no descubrió su propósito hasta que confrontó un problema. Así ocurre con la
mayoría de los líderes piadosos. No tienen que andar buscando algo que capture sus corazones.
El llamado viene como resultado de aprovechar obedientemente una oportunidad que está a la
mano. La carga precede a su visión para el liderazgo. Cuando los líderes tienen una carga
antes de recibir la visión hay muchos efectos positivos.

El capítulo 1:4-11 nos revela cuatro factores muy significativos que se verifican en las vidas de
los líderes espirituales competentes. Están enumerados tal como ocurrieron en la experiencia de
Nehemías.

I. El líder tiene un claro reconocimiento de las necesidades
A. Nehemías estaba interesado en lo que sucedía a su alrededor (Neh. 1:4).

No era un hombre indiferente ante las necesidades  Él preguntó: “¿Cuál es la condición?” Ellos
respondieron: “Es una situación miserable”. Nehemías escuchó atentamente lo que le dijeron.

B. Ilustración:
Existe un creyente que tiene mucho éxito en el negocio de la construcción. Es un prominente
constructor de la ciudad. Pero él odia la realidad. Como resultado, su familia ha sufrido. Este
hombre fue víctima del engaño y del robo, e hizo un mal uso del tiempo en varias ocasiones;
puesto que no le gusta enfrentar las cosas, y rehuye de las arduas preguntas secundarias. El
es creador, visionario y personalmente muy interesado por las cosas de Dios. Pero él
simplemente no ve los problemas. Evita la confrontación con ellos al decir: “No me cuenten
los problemas; hablemos acerca de las cosas buenas”.
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C. Aplicación:
El verdadero líder  reconoce claramente las necesidades  ¿Está usted enterado
de las necesidades? ¿Qué diría de las necesidades de su propia familia? ¿Es usted
sensible como padre y como cónyuge? Si usted es soltero y vive con sus padres,
¿sabe usted qué hay en el corazón de sus padres? Si usted enseña, ¿está enterado
de las necesidades de sus alumnos?  ¿Usted como líder de su célula, se interesa por
los problemas y necesidades de sus discípulos?

II. El líder se preocupa personalmente por la necesidad
A. Nehemías dio un paso más allá del reconocimiento del problema; él se

preocupó personalmente por la necesidad. No sólo oyó los problema t las
necesidades por las que estaba atravesando su pueblo; también se identificó con
estos problemas y necesidades.

1. Nehemías fue llamado por Dios a construir el muro, pero él primero lloró sobre las
ruinas. “Los muros están caídos, ¡oh Dios!. ¿Cómo pueden estos muros seguir
abajo, y este pueblo vivir en constante inseguridad, soportando los asaltos, las
burlas y los desprecios de sus vecinos?”

2. ¿Por qué iba Nehemías a preguntar acerca de un remanente que vivía a cientos de
kilómetros de distancia? Después de todo, él era el copero del rey y disfrutaba de
comodidad y seguridad en su propia vida. No era culpa suya que sus antepasados
hubieran pecado contra Dios y fueran los causantes del juicio divino contra la ciudad
de Jerusalén y el reino de Judá. Pero Nehemías se preocupó por Jerusalén y
los judíos que vivían allí porque tenía un corazón que se interesaba por
las personas.

B. Ilustración: Dice un conocido refrán: «Ojos que no ven, corazón que no siente». Algunas
personas prefieren no saber lo que está pasando, porque la información puede conducir a
una obligación.

C. Aplicación: Un líder debe tener compasión (Jer. 15:5). Cuando de verdad nos
preocupamos por las personas, queremos conocer los hechos, sin importar cuán dolorosos
puedan ser.

CONCLUSIÓN:
Aprendamos esta lección de Nehemías: usted nunca alivia la carga, a menos que antes

haya sentido la presión en su propia alma. Usted nunca será usado por Dios para llevar bendición
hasta que Dios le haya abierto los ojos y le haya hecho ver las cosas como son. No hay mejor
preparación que esa para el servicio cristiano.

Página 16    ESTUDIO SOBRE EL LIBRO DE NEHEMÍAS
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Cuestionario Nº 1-A

1. Nehemías fue usado por Dios cuando tuvo: _______________________________________

2. ¿Cuál fue la actitud de Nehemías cuando escuchó las palabras de su hermano Hanani?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. Nehemías estaba profundamente agobiado por: ___________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Qué haces para conocer las necesidades de tus discípulos?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. El líder que reconoce claramente los problemas puede llegar a: _______________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

6. El verdadero líder se interesa y se identifica con: __________________________________

__________________________________________________________________________

7. ¿Cuál es el paso que sigue al reconocimiento del problema? ¿En qué consiste este paso?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

8. Siguiendo el ejemplo de Nehemías, ¿cómo debe ser el corazón de un líder? _____________

__________________________________________________________________________

9. Hasta dónde tú como líder te identificas con Nehemías. Describe tu realidad ministerial.

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

ESTUDIO SOBRE EL LIBRO DE NEHEMÍAS         Página 17
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Características de
un líder competente

(2da. parte)
Estudio Nº 1-B

PROPÓSITOS:
1. Que el líder acuda a Dios con el problema.
2. Que el líder sea diligente en la solución del problema.
3. Que el líder enseñe a sus discípulos a acudir a Dios con sus dificultades y que sean diligentes en la

solución de los mismos.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 1:5-11
INTRODUCCIÓN: Nehemías estaba muy afligido por la condición de Jerusalén, pero no
se mantuvo así porque después de su pena inicial, volcó su corazón en Dios y buscó la forma de
mejorar la situación. Recurrió a todos sus conocimientos, experiencia y organización para
determinar qué se debía hacer.

A continuación estudiaremos otras características de un líder competente.

III. El líder en primer lugar acude a Dios con el problema
A. Nehemías oró: «Te ruego, oh Jehová, Dios de los cielos, fuerte, grande y

temible, . . .» (Neh. 1:5).

1. Nehemías primero alabó a Dios (Neh. 1:5): Porque El sabía que no estaba acudiendo
simplemente ante otro hombre, sino ante el Dios del cielo.
Aunque Nehemías trabajase para el rey más poderoso de todos en la tierra, al
compararlo con Dios, el rey Artajerjes no era nada.

2. Nehemías confesó los pecados del pueblo como suyos (Neh. 1:6,7)
Nehemías usó el pronombre y el verbo en primera persona (nosotros) no en tercera
(ellos), se identificó con los pecados de una generación que él ni siquiera había
conocido.

3. Nehemías reclamó que Dios cumpliera su promesa (Neh. 1:8-10). Basó su oración
en la promesa dada por Dios a su pueblo (Deut. 28:63-67; 30:1-10).
La primera parte de la promesa decía que si Israel desobedecía; serían llevados a
tierra extraña. Esto ya había ocurrido. La segunda parte decía que cuando se haya
cumplido el tiempo de la cautividad,  Dios regresaría a los judíos a Jerusalén y los
protegería. Esa parte aún no se había cumplido.
Nehemías estaba diciendo en otras palabras: «Señor, la primera parte es verdad.
Nosotros hemos desobedecido y hemos estado en cautividad. Pero Señor, tú nos
prometiste devolvernos a la ciudad y protegernos, y eso no ha ocurrido aún. Te
reclamo que eso se cumpla».

4. Finalmente, Nehemías presentó su petición o deseo delante de Dios
(Neh. 1:11). Nehemías tenía mejor posición que nadie para hablarle al rey. Era el
copero de confianza que garantizaba la seguridad y calidad de la comida y la bebida del
rey. Nehemías se preocupó, oró y se preparó mientras buscaba la oportunidad
adecuada para hablarle al rey acerca del pueblo de Dios.
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B. Ilustración: Nehemías ayunó y oró por varios días, expresando su tristeza por el
pecado de Israel e intercedió para que en Jerusalén reviviera la adoración al único
Dios verdadero. En la oración de Nehemías vemos estos elementos de la oración
eficaz: (1) alabanza; (2) acción de gracias; (3) arrepentimiento; (4) intercesión y
(5) compromiso.

C. Aplicación: ¿Cuál es tu reacción cuando se te presenta una necesidad o dificultad?
Por lo general la primera reacción es: ¿Cómo puedo resolver esto? O, ¿quién hizo que
esto saliera mal? El problema de tu nación, familia, iglesia o célula no quedará
completamente resuelto mientras no lo presentes a Dios en oración. Esto está ilustrado
en la vida de Nehemías. La oración es absolutamente esencial en la vida de un líder.

IV. El líder se caracteriza por su diligente fidelidad en medio de
la tarea
A. Esa fidelidad se manifiesta porque el líder está disponible y se incluye

personalmente en la solución de las necesidades. No hay mucho beneficio en
el liderazgo cuando se encomienda la responsabilidad a otro.
Nehemías planeó ir como voluntario a Jerusalén para supervisar la reconstrucción de los
muros. No oró pidiéndole a Dios que enviara a otro, ni tampoco argumentó que estaba
incapacitado para una tarea así.

B. Ilustración: Una persona relata su experiencia en el ejército: «Durante los días que
estuve en la Infantería de Marina, a menudo se nos decía que un capitán permanece
con su compañía y el jefe de un pelotón permanece con su pelotón. Cuando más crece
la intensidad de la batalla es cuando más significado tiene su presencia. A los
comandantes se los instruía a estar disponibles, a meterse en la batalla. Porque el
alejamiento contínuo de los jefes militares debilita la moral de los que están bajo su
mando.

C. Aplicación: Un líder debe estar siempre en el frente de batalla, guiando y dirigiendo
a sus discípulos para asegurar que sea hecha la voluntad de Dios. Se ha dicho
correctamente que la oración no es conseguir que se haga la voluntad del hombre en
el cielo, sino llevar a cabo la voluntad de Dios en la tierra. Sin embargo, para
que se haga la voluntad de Dios en la tierra, Él necesita personas disponibles para
usarlas (Ef. 3:20). Si Dios va a responder la oración, debe empezar obrando en la
vida del que ora.

CONCLUSIÓN: Cuando Nehemías se presentó ante Dios en oración, alabó al Padre, confesó
su parte en el pecado y reclamó que Dios cumpliera la promesa que había hecho.
Las oraciones sinceras como la de Nehemías pueden ayudarte a ver mejor: (1) cualquier problema
que estés enfrentando; (2) el gran poder de Dios para ayudarte y (3) el trabajo que te corresponde
hacer.

Al final de su oración, Nehemías ya sabía qué acciones debía tomar (v. 11). Cuando el
pueblo de Dios ora, las decisiones difíciles se ubican en la perspectiva adecuada y se pueden
tomar las medidas adecuadas.

Nehemías reconoció claramente la necesidad. Se metió en ella. La llevó ante Dios y por
último, estuvo dispuesto para enfrentar la necesidad, si eso era lo que Dios deseaba.

Los dirigentes de la obra de Dios deberían recordar y aplicar este principio: La oración
es de primaria importancia. Pero la oración que logra que se hagan las cosas es la
que incluye la siguiente convicción: “Estoy preparado y dispuesto para que el Señor
me use, conforme a su voluntad”.

Página 20    ESTUDIO SOBRE EL LIBRO DE NEHEMÍAS
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Cuestionario Nº 1-B

1. Nehemías en su aflicción acudió a ________________ en ____________________________

2. Nehemías confiesa ____________________ como suyos y se identificó con ______________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. Nehemías le pidió a Dios que cumpla la promesa que Él hiciera a su pueblo (Deut. 28:63-67;
30:1-10). ¿Cuáles son las dos partes de esta promesa?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Qué hizo Nehemías cuando se presentó ante Dios en oración?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. ¿Qué sucede cuando el pueblo de Dios ora? Fundamenta tu respuesta con 3 versículos.

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

6. Nehemías no sólo reconoció la necesidad. ¿Qué hizo además de eso?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

7. Explica con tus palabras cuál es tu reacción cuando se presenta una necesidad o dificultad.

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

8. ¿Dónde y cómo debe estar un líder?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

ESTUDIO SOBRE EL LIBRO DE NEHEMÍAS         Página 21
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Cuatro principios sobre la
preparación en el liderazgo

Estudio Nº 2
PROPÓSITOS:
1. Que el líder confíe el cambio de corazón a Dios.
2. Que el líder comprenda el valor de la organización y la planificación.
3. Que el líder persevere en la obra de Dios a pesar de la oposición.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 2:1-10
INTRODUCCIÓN: En los versículos 4-11 de este capítulo se nos revelan cuatro factores
muy significativos que se verifican en las vidas de los líderes competentes. Están enumerados tal
como ocurrieron en la experiencia de Nehemías. A continuación estudiaremos los cuatro
principios sobre la preparación en el liderazgo.

I. El cambio de corazón es asunto de Dios
A. El corazón de Nehemías estaba en Jerusalén.

1. Quería regresar a su amada ciudad y reconstruir aquellos muros; sin embargo no
podía abandonar su trabajo. Si Nehemías esperaba que Artajerjes accediera a su
petición personal, Dios tendría que actuar en el corazón del rey.

2. Nehemías acudió al Señor en oración porque sabía que Él era el único que podía
cambiar el corazón del rey (Neh. 1:11). Nehemías dijo: “Señor te pido que cambies
el corazón del rey; altera sus actitudes. Cambia la situación de tal modo que yo
reciba permiso para hacer tu voluntad con la complacencia de mi superior”. Él no
salió corriendo para Jerusalén, sino que colocó el problema ante Dios.

B. Ilustración: Charles Trumbull dijo una vez: «Orar es liberar la energía divina, porque
orar es pedirle a Dios que haga lo que nosotros no podemos hacer».

C. Aplicación: No intentes cambiar a las personas para que se adapten a tus
especificaciones. En vez de eso, ¡habla con Dios con respecto a ellos! Dios te dirá:
«Hijo/a, deja que yo trate con ellos. Los cambiaré de un modo que jamás creerás
posible. Ahora, no lo voy a hacer a tu manera y según tus planes. Yo lo haré en el
momento que crea oportuno y de la forma que crea conveniente. Así que, hasta entonces,
simplemente descansa y confía en mí».

II. El orar y el esperar van de la mano
A. ¿Qué ocurrió después que Nehemías oró al Señor? ¡Nada! Por lo menos no

ocurrió nada inmediatamente. La historia de Nehemías comenzó en el mes de Quisleo
(Neh. 1:1) y se reanudó en el mes de Nisán (Neh. 2:1). Quisleo corresponde a
nuestro mes de diciembre y Nisán a abril. No ocurrió nada durante cuatro meses.

B. Ilustración: Un caso similar se puede presentar hoy a cualquiera de nosotros. Por
ejemplo: Cuando pedimos en oración por un trabajo, Dios va a tocar el corazón del
empresario, pero tú debes accionar para que se abra la puerta de dicha persona en el
tiempo oportuno de Dios.

C. Aplicación: El que lucha orando aprenderá a esperar con paciencia la respuesta de
Dios. Pero Nehemías oró y también accionó. Una vez que hayamos orado y hecho lo que
nos corresponde, debemos permitir que Dios se haga cargo del asunto.



24

III. La fe no es un sinónimo de desorden ni un sustituto de la
planificación cuidadosa (Neh. 2:7-9)
A. Las personas de fe necesitan tener mentes ordenadas. La fe alimenta la

organización y ambas van juntas. Nehemías, además de orar durante esos cuatro
meses, estaba ejercitando su fe al planificar. Nehemías trazó un programa en caso de
que el rey le preguntara cuánto tiempo necesitaría estar ausente y las cosas que le
pediría para llevar a cabo su plan de reconstrucción del muro. Dios hizo honor al orden
y a la organización de Nehemías.

B. Ilustración: Proverbios 16:9. Si Nehemías no hubiera planificado con anticipación,
imaginemos lo que hubiera ocurrido en su primera conversación con un oficial fuera de
la provincia de Susa.
—¿A dónde va usted?
—Bueno, tenía la esperanza de ir por fe hasta Jerusalén.
—Bien, ¿dónde están sus cartas de recomendación?
—No tengo cartas de ninguna especie.
—Entonces regrese y consígalas.
Él hubiera tenido que regresar y comenzar de nuevo todos los planes.

C. Aplicación: El hecho de andar por fe no significa andar de una manera desordenada o
al azar. Cuando uno tiene un proyecto, lo evalúa detenidamente y calcula su costo eco-
nómico. Existen líderes que emprenden algún proyecto en la obra del Señor y entran sin
cuidadosa planificación. Comienzan abruptamente sin meditar completamente en las
siguientes preguntas: «¿A dónde nos llevará esto? ¿Cuáles son los beneficios? ¿Cómo
puedo expresar esto en términos claros, inequívocos y concretos? ¿Cuáles son los costos,
los objetivos y los posibles inconvenientes? ¿Qué estrategia debo utilizar?»

IV. Debe esperarse la oposición cuando estamos cumpliendo la
voluntad de Dios (Neh. 2:10)
A. Cuando una persona sabe que está siguiendo la voluntad de Dios, sería

raro que no hubiera por lo menos una persona que se le opusiera.
Nehemías marchaba en camino hacia su meta; pero en el versículo 10 leemos que se
enfrentó con personas que se opusieron al proyecto. Estas personas eran las mismas
con las que se encontraría constantemente a través de su proyecto. Nehemías se enfrentó
a su primera oposición.

B. Ilustración: Si haz intentado realizar algún proyecto que requiere trabajo voluntario,
te habrás encontrado con personas que nunca se cansan de citar la Ley de Murphy:
«Eso no tendrá éxito». Hay muchos que viven de acuerdo con ese principio. Toda su
vida es una gran negación. Tienen un espíritu crítico que los asfixia. Cada vez que se les
presenta un desafío, responden: «¡Esto no puede hacerse!»

C. Aplicación: Cuando uno anda por fe y trata de dirigir a otros en esa dimensión,
encontrará la hostilidad de personas pesimistas. Éstas se sienten reprendidas por la
vida de fe. Especialmente se sienten reprendidas por cuanto no tienen la visión que uno
tiene. El hecho de experimentar la crítica y la oposición no significa necesariamente que
uno está fuera de la voluntad de Dios. Más bien, eso puede reforzar el hecho de que
estamos en el mismo centro de su voluntad.

CONCLUSION: Nehemías ha ejemplificado los cuatro pasos previos que deben dar aquellos
que desean descubrir y desarrollar sus potenciales y habilidades para el liderazgo. Nehemías:
(1) comprendió sus propias limitaciones: sólo Dios puede cambiar el corazón del hombre; (2)
buscó a Dios en oración y esperó; (3) organizó un plan de acción factible (mientras esperaba la
respuesta del Señor); y (4) tan pronto como Dios le abrió el camino, continuó hacia adelante
para ejecutar el plan a pesar de la oposición.
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Cuestionario Nº 2
1. Según Neh. 1:1 y 2:1, ¿cuánto tuvo que esperar Nehemías la respuesta de Dios? (Neh. 1:11)

__________________________________________________________________________

2. ¿Qué hizo durante todo ese tiempo que esperó la respuesta de Dios?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. ¿Qué importante enseñanza puedes aprender de Nehemías en este punto?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. Explica con tus propias palabras la siguiente frase: «Las personas de fe necesitan tener mentes
ordenadas».

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. La oración y la fe debe ir acompañadas de:________________________________________

__________________________________________________________________________

6. Nehemías estaba ejercitando su fe durante esos cuatro meses al:

a. Esperar que Dios obre
b. Organizar y planificar el trabajo y los recursos que necesitaría para la construcción de los

muros.

c. Orar con intensidad y ayunar.

7. Cuando estamos cumpliendo la voluntad de Dios debemos esperar:

a. El reconocimiento de lo mucho que estamos haciendo para el Señor

b. El aplauso de las personas.

c. La oposición y la crítica.

8. La oposición y la crítica no siempre son indicios de que estamos fuera de la voluntad de Dios,

también puede significar: ______________________________________________________
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Principios aplicados a la labor
de edificar la iglesia

Estudio Nº 3
PROPÓSITOS:
1. Que el líder tenga un propósito y un plan de trabajo.
2. Que el líder reconozca y utilice los recursos humanos que tiene a su disposición para la obra

de Dios.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 3:1-32

INTRODUCCIÓN: Nehemías hubiera logrado muy poco si no contara con la dedicación de
parte de un pueblo dispuesto a reconstruir el muro. Con la clase de humildad que es característica
de un líder piadoso, Nehemías dio todo el mérito al pueblo cuando escribió: “Edificamos, pues, el
muro... porque el pueblo tuvo ánimo para trabajar” (Neh. 4:6).

Al estudiar este capítulo descubriremos principios que se aplican a todas las
tareas humanas, especialmente a la labor de edificar la iglesia.

I. El propósito del trabajo
A. Nehemías estaba preocupado solo acerca de una cosa: La gloria de Dios

«Edifiquemos el muro de Jerusalén, y no estemos más en oprobio» (Neh. 1:3; 2:17).
La reconstrucción de los muros y la instalación de las puertas también significaba
protección y seguridad para el pueblo. Jerusalén estaba rodeada de enemigos y no tenía
sentido que los residentes mejoraran sus propiedades cuando nada los protegía de la
invasión y el saqueo.

B. Ilustración: «Porque no nos predicamos a nosotros mismos, sino a Jesucristo como
Señor, y a nosotros como vuestros siervos por amor de Jesús» (2 Co. 4:5). El propósito
de todo ministerio es la gloria de Dios y no el engrandecimiento de los líderes u
organizaciones religiosas.

C. Aplicación: Las palabras de Cristo en su oración sacerdotal deberían ser la fuerza
motivadora de todo ministerio cristiano (Jn. 17:4). Dios tiene una tarea especial para
cada uno de sus hijos (Ef. 2:10), y le glorificamos al llevarla a cabo de una manera
humilde y fiel.

II. El plan del trabajo
A. Nehemías era un líder que planeaba el trabajo y llevaba a cabo lo planeado.

El pueblo terminó esta difícil tarea porque obedeció al mismo líder, mantuvo los ojos
fijos en la misma meta y trabajó como un solo hombre para la gloria de Dios. Ni el
enemigo fuera de la ciudad ni las dificultades dentro de la misma distrajeron a Nehemías
de la tarea que Dios le había dado (Fil. 3:13).

B. Ilustración:
1. La palabra edificaron se usa varias veces en Nehemías 3 y significa “restaurar”.

Para la reconstrucción de los muros usaron las mismas piedras y las sacaron de entre
los escombros.

2. La palabra restaurar se usa más de treinta veces; y significa “fortalecer y afirmar”.
Nehemías no estaba interesado en un “arreglo rápido”, ni en una pared blanqueada
que pronto se desmoronaría. Estaban edificando para la gloria de Dios y por lo tanto,
lo hicieron todo lo mejor que pudieron.
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C. Aplicación: Cuando hagamos la obra de Dios debemos hacerlo para su Gloria, es decir,
de la mejor manera. Pero no es suficiente con hacer solamente la obra de Dios, debemos
también asegurarnos que quedará protegido del enemigo. “Mirad por vosotros mismos,
para que no perdáis el fruto de vuestro trabajo, sino que recibáis galardón completo”
(2 Jn. 8).

III. Las personas en el trabajo
A. En Nehemías 3 se ve reflejada a la iglesia. Las circunstancias cambian,

pero la naturaleza humana permanece.

1. Dios usa toda clase de personas. El capítulo menciona sacerdotes y gobernadores,
hombres y mujeres, artesanos profesionales e incluso personas que vivían fuera de
la ciudad. Había lugar para todos y una tarea para cada uno.

2. Los líderes deben dar ejemplo (Neh. 3:1). Porque la gloria de Dios estaba
involucrada en el proyecto, los sacerdotes y levitas estaban dispuestos a trabajar.
Que el sumo sacerdote Eliasib usara sus manos consagradas para el trabajo manual
muestra que él consideraba la edificación del muro como un ministerio para el Señor.

3. Algunos no van a trabajar (Neh. 3:5). Tecoa era un pueblo a unos dieciocho
kilómetros de Jerusalén, y algunos de sus habitantes subieron a la ciudad para
ayudar en el trabajo. ¡Qué contraste entre estas personas y sus líderes! Los de Tecoa
ayudaron en dos lugares (vs. 5, 27), mientras que sus nobles u hombres importantes
no quisieron doblar el espinazo y trabajar en ningún lugar.

4. Algunos trabajan más que otros (Neh. 3:11, 19, 21, 24, 27, 30). La mayoría
de los obreros se contentan con dejar las herramientas cuando acaban la tarea, pero
esta gente pidió que les asignara otros trabajos.

5. Algunos hacen la tarea cerca de casa (Neh. 3:10, 23, 28-30). Al menos seis
diferentes obreros, además de un número desconocido de sacerdotes, restauraron
las porciones de muro que estaban más cerca de sus casas.

6. Algunos trabajan con más entusiasmo que otros (Neh. 3:20). Baruc es el
único que trabajó «con todo fervor». La palabra hebrea para «fervor» significa «arder
o brillar» y sugiere que Baruc quemó mucha energía.

B. Aplicación:
En este capítulo aprendemos lo siguiente:
1. No es suficiente con decir que hemos hecho tanto como otros; debemos hacer tanto

como podamos durante todo el tiempo que Dios nos permite hacerlo (Mt. 5:47).
2. Un proverbio chino dice: “Es mejor ser amable en casa que quemar incienso en un

lugar lejano”. Pablo escribió: “aprendan éstos primero a ser piadosos para con su
propia familia” (1 Ti. 5:4).

3. Todo lo que te viniere a la mano para hacer, hazlo según tus fuerzas (Ec. 9:10). Los
obreros perezosos no solo se roban a sí mismos, sino también a sus compañeros de
trabajo. “También el que es negligente en su trabajo es hermano del hombre disipador”
(Pr. 18:9).

CONCLUSIÓN: Un humorista dijo una vez: “Me gusta el trabajo, me fascina. Me puedo
sentar y pasarme horas mirándolo”. En lo que se refiere a la obra del Señor, no hay lugar para los
espectadores o consejeros y críticos autonombrados; pero siempre hay lugar para trabajadores.
Al estudiar este capítulo, hemos descubierto principios que se aplican a todas las tareas humanas,
especialmente a la labor de edificar la iglesia.
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Cuestionario Nº 3
1. ¿Qué factor importante contribuyó a la terminación del muro?

__________________________________________________________________________

2. ¿Cuál fue el propósito principal para la reconstrucción del muro? (Neh. 1:3; 2:17)

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. ¿Cuál es el propósito de todo ministerio cristiano? (Jn. 17:4; 2 Cor. 4:5)

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. Usando la ilustración de la reconstrucción de los muros podemos decir que cuando ministramos
a personas:
a. Estamos edificando_________________________________________________________

__________________________________________________________________________

b. Estamos  restaurando______________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. Cita los diferentes grupos de personas que trabajaron para la reconstrucción del muro
(Neh. 3).

a.  _________________________________ b. __________________________________

c.  _________________________________ d. __________________________________

e.  _________________________________ f. __________________________________

6. En Nehemias cap. 3 hemos aprendido que Dios usa:

a. Solamente a personas capacitadas y con talentos.

b. A toda clase de personas dispuestas a ser usadas por él.

c. A personas que tienen tiempo para servirle a él.

7.  ¿Quién fue la única persona que trabajó con fervor? ¿Cuáles son las razones por las que pocas
personas pongan todo sí para el trabajo? (Neh. 3:20)

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

8. Examínate y responde, ¿con qué grupos de personas te has idenficado como integrante de tú
célula?

__________________________________________________________________________
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Las maquinaciones de Satanás
para oponerse a la obra de Dios

(1ra. parte)
Estudio Nº 4-A

PROPÓSITOS:
1. Que el líder pueda reconocer en la oposición una oportunidad para crecer.
2. Que el líder discierna la maquinación de la burla.
3. Que el líder enfrente la maquinación de la intimidación.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 4:1-9
INTRODUCCIÓN: Mientras tanto la gente en Jerusalén se haya conformado con su triste
suerte, el enemigo los dejaba tranquilos; pero cuando los judíos empezaron a servir al Señor y
dar gloria al nombre de Dios, el enemigo puso en marcha su plan de ataque.

Las dificultades que aparecieron en el trabajo sacaron lo mejor de Nehemías y de su pueblo.
Satanás quiso usar estos problemas como armas para destruir el trabajo, pero Dios las usó como
herramientas para edificar a su pueblo.

A continuación estudiaremos las maquinaciones de Satanás para oponerse a la
obra de Dios.

I. Primera maquinación: La burla (Nehemías 4:1-6)
A. Sanbalat y sus amigos se empezaron a burlar de los judíos, incluso antes de que

empezaran  a trabajar en los muros (Neh. 2:19).
1. Se burlaron de los obreros al llamarlos “débiles judíos” (4:2). La palabra débil

tiene el sentido en este caso de “marchito, miserable”. Los judíos no disponían de
recursos humanos que los demás pudieran ver, pero el enemigo no podía ver sus grandes
recursos espirituales.

2. Se burlaron del trabajo mismo. ¿Van a sacrificar? Implica: «Se va a necesitar algo
más que oraciones y adoración para reedificar la ciudad». Sanbalat estaba diciendo que
Dios no ayudaría a su pueblo. ¿Acabarán en un día? Los judíos no sabían cuán difícil era
la tarea y pronto la abandonarían.

3. Se burlaron de los materiales que estaban usando. Las piedras eran sacadas de
los montones de escombros y probablemente estaban tan viejas y dañadas que no
durarían cuando las colocaran en el muro. Pero los muros fueron “derribados” mientras
que las puertas fueron “consumidas por el fuego” (Neh. 2:13). Había todavía abundancia
de buen material que podían usar los edificadores.

4. Tobías amonita se burló del producto final (4:3). No se va a necesitar un ejército
para derribarlo, ¡una sola zorra es suficiente! Por supuesto, mucho de lo que Sanbalat y
Tobías dijeron era cierto desde un punto de vista humano; porque el remanente judío
era débil y pobre, y aquella obra era demasiado para ellos. Pero ellos tenían  fe en un
gran Dios y eso iba a hacer que todo fuera diferente.

B. Ilustración: No es raro que el enemigo insulte a los siervos de Dios. Goliat se burló de
David cuando el joven pastor se enfrentó al gigante con solo una honda en su mano. Los
soldados se mofaron de Jesús durante su juicio y el populacho lo hizo cuando estaba
colgaba en la cruz; y algunos de los héroes de la fe tuvieron que soportar la burla
(He. 11:36). Cuando el enemigo se burla de lo que el pueblo de Dios está haciendo, es por
lo general una señal de que Dios bendecirá a su pueblo de una forma maravillosa. Cuando
el enemigo ruge en la tierra; Dios se ríe de él en los cielos (Sal. 2:4).
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C. Aplicación: ¿Cómo respondió Nehemías a las burlas? Oró a Dios y le pidió que luchara
contra el enemigo por él. Nehemías no permitió que nada ni nadie le desviara de su
trabajo dedicando tiempo a defenderse. El Señor había escuchado las burlas de Sanbalat
y Tobías, y se ocuparía de ellos a su manera y en el momento oportuno.
Las cosas que la gente dice puede lastimarnos, pero jamás puede dañarnos, a menos
que permitamos que entre en nuestro sistema y nos envenene. Si dedicamos tiempo a
considerar las palabras del enemigo, le estaremos dando a Satanás una oportunidad
para que nos lance otro ataque más cerca de nosotros. Lo mejor que podemos hacer
es orar y entregarle todo el asunto al Señor; y luego ¡volver a nuestro trabajo!

II. Segunda maquinación: La intimidación (Neh. 4:7-9)
A. Un enemigo común y una causa común llevaron a que cuatro grupos

diferentes se unieran para detener la restauración de los muros de
Jerusalén.
¡La ciudad estaba ahora completamente rodeada de enemigos! Al norte estaban Sanbalat
y los samaritanos; al este, Tobías y los amonitas; al sur, Gesem y los árabes; y al oeste
los de Asdod. Esta última era quizá la ciudad filistea más importante de aquel tiempo,
y los filisteos no querían ver una comunidad fuerte en Jerusalén.

B. Ilustración: Los hijos de Dios tienen a veces dificultades para trabajar juntos, pero la
gente del mundo no tiene problemas en unirse para oponerse a la obra del Señor
(Hch. 4:23-30; Lc. 23:12). Cuando los enemigos vieron que el trabajo progresaba,
se enojaron y tramaron un plan de ataque secreto contra Jerusalén.
Nehemías sospechó que sus enemigos podían lanzar un ataque, de forma que montó
una guardia y animó al pueblo a orar. Los obreros tenían a mano tanto las herramientas
como las armas y estaban listos para luchar en cuanto se diera la señal (Neh. 4:17).

C. Aplicación: “Velar y orar” combina fe y obras. Este es un buen ejemplo para
que nosotros lo sigamos en nuestro trabajo y en nuestra guerra (Mr. 14:38;
Ef. 6:18; Col. 4:2-3).
La batalla del creyente no es contra carne y sangre, sino contra Satanás y sus fuerzas
demoníacas que usan a personas para oponerse a la obra de Dios. Si tenemos la
esperanza de ganar la guerra y acabar la obra, debemos entonces usar el equipo
espiritual que Dios nos ha provisto (Ef. 6:10-18; 2 Co. 10:3-5). Si nos enfocamos
solo en el enemigo visible y nos olvidamos del enemigo invisible, es seguro que
empezaremos a confiar en nuestros propios recursos; y eso nos llevará a la derrota.

CONCLUSIÓN:
Cuando las cosas están funcionando bien, prepárate para los problemas, porque el enemigo

no quiere ver que la obra de Dios progresa. La oposición no es solo una evidencia de que
Dios está bendiciendo, sino es también una oportunidad para que nosotros crezcamos.
Los capítulos del 4 al 6 describen al menos nueve tácticas diferentes que el enemigo usó para
tratar de parar el trabajo en los muros. Primero, atacaron a los judíos mediante la burla (Neh.
4:1- 6) y conspiraciones de guerra (Neh. 4:7-9). Esto resultó en dificultades dentro de las filas
israelitas: desánimo (Neh. 4:10), temor  (Neh. 4:11-23), y egoísmo (Neh. 5:1-19).

Cuando los ataques sobre el pueblo fracasaron en parar el trabajo, el enemigo empezó a
atacar a su líder: Nehemías. Buscaron las componendas (Neh. 6:1-4), la calumnia (Neh.
6:5-9), las amenazas (Neh. 6:10-14) y la intriga (Neh. 6:17-19); pero tampoco funcionó
ninguno de estos recursos. Nehemías estaba “firme e inconmovible” ¡y llevó a su pueblo a terminar
el trabajo en cincuenta y dos días!
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Cuestionario Nº 4-A
1. Las dificultades que aparecieron en el trabajo:

a. Sacaron lo mejor de Nehemías porque él tomó una actitud positiva frente a estos problemas.
b. Sacaron a luz las debilidades de Nehemías como líder.
c. Desanimaron a los constructores y cesó el  trabajo.
d. Sacaron lo mejor de cada persona pues respondieron con la misma moneda.

2. ¿Cuál es tu actitud cuando te enfrentas a dificultades y problemas en tu ministerio?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. ¿Cuál es la artimaña utilizada por el enemigo en Nehemías 4:1-6?

__________________________________________________________________________

4. ¿Cuál fue la actitud de Nehemías ante la burla de sus enemigos?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
5. ¿A qué enemigos comunes tuvo que enfrentar Nehemías? (Neh. 4:7-9)

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
6. ¿A qué enemigos comunes tenemos que enfrentar diariamante como creyentes?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

7.  Cita las razones de por qué los cristianos tenemos dificultades para trabajar juntos.

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

8. ¿Qué enseñanzas puedes aprender en este capítulo de Nehemías 4?

a. Aplicadas a tu vida personal: _________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

b. Aplicadas a tu ministerio:_____________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
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Las maquinaciones de Satanás
para oponerse a la obra de Dios

(2da. parte)
Estudio Nº 4-B

PROPÓSITOS:
1. Que el líder reconozca y avance sobre el desánimo.
2. Que el líder sepa enfrentar el temor en la obra de Dios.
3. Que el líder adquiere la capacidad para edificar y batallar contra el enemigo.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 4:10-23
INTRODUCCIÓN: Refiriéndose a Satanás, Pablo escribió: «pues no ignoramos sus
maquinaciones» (2 Co. 2:11). Este capítulo presenta cuatro de las maquinaciones de Satanás
para oponerse a la obra del Señor, y también nos dice cómo el pueblo de Dios puede mantenerse
firme y derrotar al enemigo. Si estás empiezando a edificar, pronto te verás batallando; así que
¡prepárate!

En esta lección estudiaremos otras maquinaciones usadas por el enemigo para
oponerse a la obra de Dios.

III. Tercera maquinación: El desánimo (Neh. 4:10)
A. Las presiones exteriores crean a menudo problemas interiores.

Si los judíos se dejaban desanimar, se derrotarían a sí mismos; y Sanbalat con sus aliados
no tendrían que entrar nunca en guerra con ellos. ¿Por qué surgió este desaliento entre
los judíos? (Neh. 6:17-19) Algunos en la tribu de Judá estaban cooperando en secreto
con el enemigo. Los lazos de matrimonio eran más fuertes que los vínculos de compromiso
con el Señor. Según Neh. 13:15-22, algunos de los dirigentes de Judá no estaban
totalmente dedicados al Señor, sino que estaban más interesados en obtener dinero. La
combinación de matrimonio y dinero dividió sus lealtades, y eso se convirtió en causa de
desaliento.

Estos desalentados trabajadores estaban poniéndose de acuerdo con el enemigo al declarar
que ellos eran débiles (Neh. 2:19; 4:1-3). Sanbalat había declarado abiertamente que el
trabajo cesaría y esto casi ocurrió.

B. Ilustración: “No podremos” es el grito de todos los que dejan de mirar al Señor y
empiezan a mirarse a sí mismos y a sus problemas.  El desánimo es un arma clave en el
arsenal de Satanás. El desánimo evitó que Israel entrara en la tierra prometida en
Cades-barnea (Nm. 13). “No podremos subir contra aquel pueblo, porque es más fuerte
que nosotros” (Nm. 13: 31) Los diez espías incrédulos “desalentaron a los hijos de Israel”
(Nm. 32:9); como consecuencia, la nación vagó por el desierto durante cuarenta años,
hasta que la nueva generación estuvo lista para conquistar la tierra.

C. Aplicación: Los que desaniman son a menudo personas dadas a la duda y la
componenda. En estas personas existe, por lo general, algo equivocado en su caminar
espiritual. Carecen frecuentemente de fe en la Palabra de Dios; están ante todo interesados
en sus propios planes y metas. Una persona de doble ánimo es incrédula e inestable y
dificulta la obra del Señor (Stg. 1:5-8).
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IV. Cuarta maquinación: El temor (Neh. 4:11-23)
A. Los judíos que vivían en los pueblos cercanos (Neh. 3:2, 5, 7, 13) informaron

a los de la ciudad que el enemigo planeaba un ataque por sorpresa. Nehemías
no respondió de inmediato y probablemente estaba buscando la dirección divina. Él no
le tenía temor al enemigo; pero cuando vio que su pueblo empezaba a atemorizarse,
empezó a actuar.

1. Nehemías montó una guardia en los lugares más visibles y vulnerables del
muro. Los enemigos podían así darse cuenta que los judíos estaban preparados para
luchar. Armó a familias enteras, sabiendo que ellos permanecerían juntos y se ayudarían
unos a otros para proteger su ciudad y su hogar.

2. Luego de revisar toda la situación, animó a su gente para que no temiera sino
que confiara en la grandeza de Dios. «Si tememos al Señor, no hay razón para
temer al enemigo» (Neh. 4:14). Sabía que Dios era lo suficientemente fuerte para
el reto que enfrentaban.

3. Nehemías estableció un plan de defensa: La mitad de los hombres estaban
trabajando en el muro mientras que la otra mitad permanecía de guardia. Los que
acarreaban materiales y los obreros en los muros llevaban espadas. De esta forma,
la obra no quedaba interrumpida y los trabajadores podían estar listos en caso de
que sonara la alarma.
El hombre que tocaba la trompeta estaba siempre al lado de Nehemías para que
pudiera dar la alarma inmediatamente. La gente estaba preparada para pelear (Neh.
4:14), pero se dieron cuenta que era Dios quien peleaba con ellos y solo Él
podía darles la victoria.

4. Nehemías dirigió constantemente palabras de ánimo a todos en el pueblo
(Neh. 4:19, 20). Les recordó que estaban involucrados en una gran obra. Después
de todo estaban sirviendo a un Dios todo poderoso y restaurando los muros de una
gran ciudad.

5. No solamente organizó a los trabajadores y a los guardias y los animó a confiar en
el Señor, sino que también les dio un buen ejemplo (Neh. 4:23). Era un líder
que servía y un siervo que dirigía. Permaneció en la tarea y estuvo alerta todo
el tiempo. Inspeccionaba las defensas de la ciudad cada noche y se aseguraba que
los guardias estaban en sus puestos.

B. Ilustración: Cuando Franklin Delano Roosevelt fue elegido presidente, en su primer
discurso a la nación durante la Gran Depresión, dijo: “Lo único que debemos temer, es
al temor mismo”. ¿Por qué? Porque el temor paraliza. El temor es contagioso y paraliza
a otros. El temor y la fe no pueden vivir juntos en el mismo corazón (Mt. 8:26). Las
personas atemorizadas desalientan a otros y los conducen a la derrota (Dt. 20:8).

C. Aplicación: Cuando nos enfrentamos a una situación que crea temor en nuestro corazón,
debemos recordarnos a nosotros mismos la grandeza de Dios. Si caminamos por vista y
no vemos a Dios a través de los problemas, fracasaremos, como les pasó a los israelitas
en Cades-barnea (Nm. 13:26-33). Pero si miramos a los problemas a través de la grandeza
de Dios, tendremos confianza y triunfaremos. Esta fue la postura de David cuando se
enfrentó a Goliat (1 S. 17:45-47).

CONCLUSIÓN: Cuando el enemigo se enteró que los de Jerusalén estaban armados y listos
para pelear, desistió de sus propósitos. Dios había frustrado su plan (Sal. 33:10, 11).

En este capítulo aprendemos que no es suficiente con restaurar el muro; debemos también
estar de guardia no sea que el enemigo nos lo quite. Para los discípulos fieles, edificar y
batallar son ambas partes fundamentales de la vida cristiana (Lc. 14:28-33).
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Cuestionario Nº 4-B
1. Explica, basándote en tu experiencia ministerial, qué entiendes por la siguiente frase: «las

presiones exteriores crean a menudo problemas interiores»:

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

2. Explica cómo utilizó el enemigo el desánimo para impedir el avance de la obra.

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. ¿Qué hizo Nehemías para resolver el problema del desánimo entre el pueblo?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Como resolvió Nehemías el problema del temor? (Neh. 4:11-23)

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. ¿Qué efectos causa el temor en la vida del creyente? _______________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
6.  ¿Cómo podemos enfrentar la artimaña del temor en nuestras vidas y en la vida de nuestros

discípulos?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
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La respuesta a las oposiciones
internas a la obra de Dios

Estudio Nº 5
PROPÓSITOS:
1. Que el líder sepa cómo responder a las oposiciones internas.
2. Que el líder vea cada problema como un desafío que prueba su fe, paciencia y prioridades.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 5:1-19
INTRODUCCIÓN:

Los judíos no estaban clamando, en esta ocasión, contra de sus enemigos, sino ¡en contra de sus
propios compatriotas! Los ricos, los nobles y los gobernantes estaban oprimiendo a los pobres al
hacer que ellos hipotecaran su propiedad y pidieran dinero prestado para comprar alimentos. En
algunos casos a los pobres se les obligaba a entregar a sus hijos como esclavos para no morirse de
hambre (Neh. 5:1-5). Estos acaudalados hombres de negocios usaban su poder para robar a
algunos y esclavizar a otros. La codicia fue uno de los pecados que los profetas habían denunciado
antes de la cautividad babilónica (Is. 56:9-12; Am. 2:6,7; 5:11,12). Dios tenía un interés especial
en los pobres y no tendría por inocentes a los que se aprovechaban de ellos.

A continuación estudiaremos la respuesta de Nehemías ante las oposiciones internas
a la obra de Dios.

I. La respuesta de Nehemías ante el problema (Nehemías 5:6-13)
A. Nehemías demostró verdadero liderazgo en sus respuestas a este problema.

1. Enojo (Neh. 5:6) Nehemías expresó una indignación justa por la manera en que los
ricos y negociantes estaban oprimiendo a sus hermanos de raza.
Nehemías no supo antes acerca de este escandaloso problema económico probablemente
porque estaba tan inmerso en la reconstrucción de los muros que no tuvo tiempo para
involucrarse en los asuntos internos de la comunidad. Además, Nehemías no había estado
en la ciudad el tiempo suficiente como para enterarse de lo que estaba sucediendo.

2. Meditación (Neh. 5:7). Nehemías consideró el problema y buscó la dirección de Dios.
Controló sus sentimientos y pensamientos de forma que pudiera darle un liderazgo
constructivo a su pueblo

Nehemías decidió convocar a una gran asamblea y confrontó públicamente a los que
habían creado con su egoísmo aquella situación difícil y dolorosa. Su pecado había causado
un grave daño al pueblo alcanzando a toda la nación; exigía, por lo tanto, una reprensión
y arrepentimiento público.

3. Reprensión (Neh. 5:7-11). La reprensión de Nehemías a estos explotadores se basó
en seis apelaciones:
a. Apeló a su amor, recordándoles que estaban robando a sus propios compatriotas

(Neh. 5:7).
b. Apeló basándose en la Palabra de Dios, porque la ley de Moisés prohibía que los

judíos cobraran interés por préstamos hechos entre ellos (Dt. 23:19,20).
c. Les recordó el propósito redentor de Dios para Israel (Neh. 5:8). Los negociantes

judíos, motivados por la codicia, ignoraban la Palabra de Dios. Su egoísmo les sometía
a ellos y a sus deudores a la esclavitud.

d. El testimonio de Israel a sus vecinos gentiles (Neh. 5:9). Dios había llamado a
Israel a ser “luz de las naciones” (Is. 42:6; 49:6), pero su conducta era cualquier cosa
menos un testimonio a sus vecinos paganos.
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e. Apeló a su propia práctica personal (Neh. 5:10, 11). Él estaba prestando dinero
a los necesitados, pero no les estaba cobrando interés o privándoles de sus propiedades
y seguridad (Éx. 22:25).

f. Les recordó el juicio de Dios (Neh. 5:12, 13). Los prestamistas prometieron obe-
decer, de forma que Nehemías les pidió jurarlo en presencia de los sacerdotes y de
otros oficiales de la ciudad. Esto quiere decir que su promesa no era solo entre ellos y
sus vecinos, sino también entre ellos y el Señor; y esto era algo serio.

B. Ilustración: Un gran ejemplo (Neh. 5:14-19)
En nuestro tiempo de tanto escándalo público en casi todas las áreas de la vida,
especialmente en la política, es renovador encontrarse con un hombre como Nehemías
que puso el servir a las personas por encima de su propio interés personal.

Nehemías nunca leyó Filipenses 2:3-5, pero ciertamente lo practicó. Durante su primer
período de doce años como gobernador y luego durante su segundo período en el cargo
(Neh. 13:6, 7), usó sus privilegios para ayudar a las personas; no usó a las personas para
edificar un reino para él. En aquellos días, la mayoría de los funcionarios ejercían su
autoridad para promoverse a sí mismos y proteger sus intereses personales. Tenían muy
poca preocupación por las necesidades del pueblo.

C. Aplicación: Como hijos de Dios, nuestro ejemplo es Cristo Jesús y no los líderes de este
mundo (Lc. 22:24-27).

II. Lecciones importantes para el liderazgo (Nehemías 5)
Este capítulo tiene lecciones importantes para aquellos que se encuentran en
una posición de liderazgo espiritual.

1. Espera que surjan problemas entre tu propio pueblo. Allí donde hay personas,
existe la potencialidad para los problemas. En donde prospere la obra de Dios, el enemigo
va a esforzarse para que empiecen los problemas. No te sorprendas cuando tu gente no
puede llevarse siempre bien entre ellos.

2. Enfrenta los problemas con valor. Todo problema que ignores quedará oculto,
desarrollará raíces más profundas y dará frutos amargos. Ora al Señor pidiendo su ayuda
para confrontar el problema tan pronto como sea posible.

3. Asegúrate de que tu propia integridad está intacta. Una conciencia culpable te
privará de la autoridad espiritual que necesitas para ejercer un liderazgo apropiado, pero
todo sacrificio que hayas hecho te dará la fortaleza extra que necesitas para derrotar al
enemigo.

4. Trata de ver en cada problema una oportunidad para que el Señor obre. El
hacer frente a los problemas en el ministerio no es un ejercicio intelectual, sino una
experiencia espiritual. Si dependemos de la sabiduría del mundo, conseguiremos lo que
el mundo tiene para ofrecer; pero si dependemos de la sabiduría de Dios, conseguiremos
lo que Dios puede hacer. Todo lo que decimos y hacemos debe estar motivado
por el amor, controlado por la verdad y hecho para la gloria de Dios.

CONCLUSIÓN: Es importante notar que la reconstrucción de los muros no creó este problema;
sino que lo reveló. Cuando una iglesia se mete en un programa de edificación o en un proyecto
de cualquier índole, sucede a menudo que empieza a salir a la luz toda clase de problemas que
los miembros ni siquiera se habían dado cuenta que existían.

Cualquiera sea la visión que el Señor nos haya dado, el realizarla es un desafío que prueba
nuestra fe, nuestra paciencia y nuestras prioridades; y mientras hace que salga lo mejor en
algunas personas, puede también hacer que surja lo peor en otras.
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Cuestionario Nº 5
1. ¿Cuál fue el problema que se presentó en Nehemías 5:1-5?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

2. ¿Por qué este proceder de los gobernantes fue una de las causas del cautiverio babilónico?
(Is. 56:9-12; Am. 2:6, 7; 5:11, 12)

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

3. ¿Crées que este es el problema actual de nuestro país? ¿Por qué?

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

4. Basándonos en la respuesta de Nehemías frente a este problema, ¿cuál crees podría ser nues-
tra postura como iglesia frente a este pecado? (Neh. 5:6-11)

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. ¿Qué lecciones importantes para tu liderazgo haz aprendido de este capítulo?

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
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Cuatro Estrategias usadas por el
enemigo contra el liderazgo

(1ra. parte)
Estudio Nº 6-A

PROPÓSITOS:
1. Que el líder discierna la estrategia de la transigencia.
2. Que el líder sepa cómo manejar las acusaciones falsas.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 6:1-9

INTRODUCCIÓN:
Bajo el liderazgo eficaz de Nehemías, el pueblo completó la reconstrucción de los muros. Ahora

se debía restaurar las puertas y fortalecer a la comunidad dentro de los muros. Sanbalat y sus
amigos habían fracasado por completo en sus intentos para que el pueblo dejara el trabajo, pero en
esta ocasión decidieron concentrar sus ataques en Nehemías. Su objetivo era eliminarlo o
desacreditarlo para movilizar a sus aliados que vivían en Jerusalén y apoderarse de la ciudad
(Neh. 6:17, 18).

Satanás usó cuatro estrategias para atacar a Nehemías, estrategias que todavía usa en contra
de los líderes espirituales de hoy día.

I. Primera estrategia: LA TRANSIGENCIA: «Te ayudaremos en el
trabajo» (Neh. 6:1-4)
A. Sanbalat, Tobías y Gesem se habían opuesto a todo lo que los judíos hacían; pero

ahora les ofrecían cooperar  y ayudarles a restaurar los muros. Le ofrecieron a Nehemías
reunirse juntos en una aldea a mitad de camino entre Jerusalén y Samaria; un lugar tranquilo
donde pudieran hablar y hacer planes sobre cómo trabajar juntos.

Nehemías rechazó la oferta sobre la base de tres convicciones:

1. Sabía que estaban mintiendo y que su intención era matarle (Neh. 6:2). El tenía
esa clase de discernimiento espiritual que deben poseer los líderes para detectar las
estrategias del enemigo y derrotarlo.

2. Estaba convencido de la grandeza de la obra que Dios le había dado para hacer
(Neh. 6:3). Si permitía que lo distrajeran y desviaran de la obra a la que Dios le había
llamado, ¿dónde encontraría su pueblo el liderazgo que necesitaban? Un proyecto sin
dirección es un proyecto sin rumbo y al final termina fracasando.

3. Los judíos no tenían nada en común con Sanbalat y su gente, de forma que no
había fundamento ni razón para la cooperación. Nehemías había dejado eso bien
claro desde el principio del proyecto (Neh. 2:20). Si él hubiera cooperado con Sanbalat
y sus aliados, ¿cómo podría haber dirigido la nación a separarse a sí misma de los
extranjeros? (Neh. 9:2; 10:28; 13:3). Habría sido inconsecuente.

B. Ilustración: La negociación y la cooperación pueden ser buenas y útiles si no está
involucrada alguna cuestión moral o espiritual. Un arreglo feliz puede fortalecer un
matrimonio o un ministerio, pero este es un compromiso entre personas que se aman unas a
otras y tienen los mismos propósitos en mente (Fil. 2:1-4).
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C. Aplicación: La estrategia del enemigo es: “Si no lo puedes vencer, únete a él, y
luego hazte el dueño”. Una vez que el enemigo logra introducirse en el ministerio,
empieza a debilitar el trabajo desde dentro; y sin tardar mucho la obra decae y se paraliza.
Aunque la cooperación en la obra del Señor es algo noble, los líderes deben cooperar
con las personas correctas, en el momento correcto y con propósito correcto;
de otra manera puede resultar que terminen cooperando con el enemigo. Satanás es un
maestro del engaño y tiene a sus siervos listos para unir sus manos con los hijos de Dios
con el fin de debilitar su ánimo para el trabajo (2 Co. 11:13-15).

II. Segunda estrategia: LA DIFAMACIÓN: «les hablaremos a todos
acerca de tí»(Neh. 6:5-9)
A. Esta vez el enemigo utilizó una carta abierta acusando a Nehemías de

sedición. Ellos ya habían insinuado la rebelión judía incluso antes de que empezara el
proyecto (Neh. 2:19).

1. Una “carta abierta” dirigida a un gobernador era algo insultante y preocupante. Las
cartas a los funcionarios iban enrolladas y selladas para que las abriera y leyera solo los
que tenían la autoridad de hacerlo. Sanbalat quería que el público conociera el contenido
de la carta porque tenía la esperanza de dañar la reputación y autoridad de Nehemías
para crear división entre sus filas. Era una oportunidad espléndida para el
enemigo cuyo propósito era dividir y conquistar.

2. Los enemigos no solo acusaron falsamente a Nehemías de fomentar la rebelión, sino
también dijeron que estaba planeando hacerse él mismo rey y que ya tenía
profetas preparados para anunciar su coronación (Neh. 6:7). Si estas falsas
noticias llegaban a oídos del rey persa, habría represalias inmediatas; y eso sería el final
del proyecto de Jerusalén.

B. Ilustración: Hasta el Señor Jesucristo fue acusado por sus enemigos de promover la
sedición (Lc. 23:1-5). El maestro de la Biblia, G. Campbell Morgan fue en más de una
ocasión el blanco de ataques falsos y violentos que le acusaban de infidelidad a la fe cristiana.
Su actitud acostumbrada era decir: “Desaparecerá solo. Mientras tanto, sigo tranquilamente
adelante con mi trabajo”.

C. Aplicación: Los líderes cristianos deben saber cómo manejar las acusaciones falsas,
cartas maliciosas, informes de prensa sin fundamento y los chismes. Si no es así estas
armas diabólicas los van a trastornar tanto que perderán la perspectiva de las cosas y
dedicarán tanto tiempo a defenderse que descuidarán su trabajo. Nehemías no cometió
este error. Negó sencillamente los informes, oró a Dios pidiendo fortaleza, y siguió trabajando.
Él sabía que la integridad de su carácter era tal que ninguna persona honesta iba a creer las
informaciones falsas. Si nosotros nos preocupamos por controlar nuestro carácter y dejar
que Dios haga justicia, podemos confiar en que Dios va a cuidar de nuestra reputación.

CONCLUSIÓN:
El principal propósito del enemigo fue generar temor en el corazón de Nehemías y de sus

obreros (Neh. 6:9, 13, 14, 19). El temor destruye la fe y paraliza la vida. Adolfo Hitler escribió: “La
confusión mental, la contradicción de sentimientos, la indecisión, el pánico; estas son nuestras armas”.
Tanto Jesús como Pablo tuvieron que enfrentar el espectro del temor, ¡pero ambos lo vencieron
mediante la fe! (Lc. 13:31-37; Hch. 21:10-14)

Nehemías no le prestó atención a las mentiras del enemigo. Él y el pueblo completaron los
muros e instalaron las puertas en solo cincuenta y dos días, lo que causó gran disgusto a sus
adversarios (Neh. 6:15, 16).
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Cuestionario Nº 6-A

1. En este capítulo, ¿quién es el centro del ataque del enemigo?, ¿qué armas utilizó?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

2. ¿Por qué Nehemías rechazó la oferta de Sanbalat y Tobías?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. ¿Con qué cosas o personas podemos ser transigentes en nuestro liderazgo? ¿Por qué?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿De qué maneras la difamación puede perjudicar al liderazgo?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. La actitud de Nehemías frente a la difamación fue:
a. Se desanimó y dejó de liderar.

b. Se enojó y encaró a las personas que lo difamaron.

c. No le prestó atención a las mentiras del enemigo y siguió trabajando.

6. ¿Cuál crees debe ser nuestra actitud cuando?:

a. Difaman a alguien: ________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

b. Nos difaman a nosotros: ______________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________
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Cuatro estrategias usadas por
el enemigo contra el liderazgo

(2da. parte)
Estudio Nº 6-B

PROPÓSITOS:
1. Que el líder sepa discernir las falsas acusaciones.
2. Que el líder sea cauteloso con la información que recibe.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 6:10-19
INTRODUCCIÓN: Por lo general, las personas no se dan cuenta de la tremenda presión y
pruebas que experimentan los que están en posiciones de liderazgo. Los líderes son a menudo
culpados por cosas que no han hecho y criticados por cosas que tratan de hacer. Sus acciones y
palabras son tergiversadas e incomprendidas, y rara vez se les da la oportunidad de poner las
cosas en claro. Si actúan con rapidez, son temerarios; si esperan el momento oportuno, son
cobardes o despreocupados.

Los que están en lugares de liderazgo espiritual no solamente tienen las presiones que
todos los líderes suelen enfrentar, también deben luchar contra un enemigo infernal que es un
maestro del engaño y un homicida (2 Co. 11:3; 1 P. 5:8). Los líderes cristianos deben estar
alertas y equipados espiritualmente para hacerle frente.

El pueblo de Dios tiene el deber de orar fervientemente, no solo por aquellos que están en
posiciones de autoridad civil (1 Ti. 2:1-3), sino también por los que se encuentran en lugares de
autoridad espiritual. Si Satanás puede derrotar a un líder cristiano, puede arruinar todo un ministerio
y desacreditar la causa de Cristo.

III. Tercera estrategia: LAS AMENAZAS: «protegeremos tu vida»
(Neh. 6:10-14)
A. Semaías, un profeta asalariado ideó un plan astuto para atrapar a Nehemías

(Neh. 6:12). Se encerró en su casa dando la impresión que su vida y la de Nehemías
estaban en peligro. Cuando Nehemías fue a verle, Semaías sugirió que ambos se refugiaran
en el templo donde el enemigo no podría alcanzarlos (Neh. 6:10).

1. Nehemías se dio cuenta rápidamente del engaño y dejó bien claro que no iba a huir
frente al peligro. Primero, él no era esa clase de líder (Neh. 6:3, 11).  Nehemías era un
verdadero pastor y no un asalariado como Semaías (Jn. 10:12, 13). Si hubiera echado
a correr para esconderse en el templo, habría arruinado su reputación para siempre.

2. Nehemías rechazó la propuesta de Semaías porque era contraria a la Ley de Moisés.
Estaba prohibido para los laicos ir más allá del altar de los holocaustos (Nm. 18:7).
Semaías era un falso profeta porque el mensaje que proclamaba contradecía la Palabra
de Dios (Dt. 13:1-5; 18:20-22).

B. Ilustración: Nehemías 6:14 indica que había entre los profetas una conspiración contra
Nehemías. Esto creó mucha presión sobre él, porque los judíos tenían gran respeto por
sus profetas. Aunque le superaban en número, él se mantuvo firme en su terreno. Él oró
por ellos y dejó el asunto en las manos del Señor.
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C. Aplicación: ¿Cómo podemos comprobar si las personas hablan de parte de Dios? Primero
debemos analizar si el mensaje está conforme a la Palabra de Dios. Segundo: El testimonio
de vida en la persona es  el otro aval que asegura que esta persona habla de parte de Dios
(Gál. 1:8; 1Jn. 4:1-3).

IV. Cuarta estrategia: LA INTRIGA: «no te dejaremos en paz»
(Neh. 6:15-19)
A. Satanás no abandona, sino que persiste aunque parezca que ha perdido la

batalla. La terminación de los muros fue humillante para el enemigo, pero ellos no
estaban dispuestos a dejar al pueblo de Dios en paz.

1. Los príncipes de la tribu de Judá estaban cooperando secretamente con el enemigo.
Cuando estos nobles cooperaron con Tobías, se estaban oponiendo al Señor al
desobedecer su Palabra y ponían en peligro su propio futuro. Si alguna tribu tenía
especial interés en el futuro de “la ciudad de David”, era la tribu de Judá; porque Dios
había prometido que un Salvador y Rey vendría de su tribu (Gn. 49:10).

2. Estos judíos estaban dando la espalda a su propia herencia, a su pueblo y a su Dios
porque los lazos de conexión humana fueron más fuertes que los lazos de
afecto espiritual. Debido a que Tobías estaba vinculado por matrimonio con la tribu
de Judá, los nobles de Judá le dieron la lealtad que solo le debían dar a Dios (Neh.
6:18). Los hombres de Judá olvidaron que estaban “comprometidos” con Dios; le debían
todo su amor y lealtad.

3. ¿Por qué harían algo tan traicionero? Principalmente porque Tobías les había escrito
cartas y había influenciado su forma de pensar. En vez de buscar la verdad, estos
nobles creyeron las mentiras del enemigo y se convirtieron en traidores de su propio
pueblo. Tobías no dudó en adularlos en sus cartas y hacerles promesas, y ellos
neciamente le creyeron.

B. Aplicación:
1. Muchos cristianos han ganado la guerra, pero por su descuido han perdido la

victoria. Satanás siempre está esperando un “momento oportuno” para atacar a los
vencedores y hacer que se conviertan en víctimas (Lc. 4:13).

2. No creas todo lo que leas o escuches acerca de los líderes cristianos. Considera
la fuente y rehusa firmemente aceptar como verdadero algo que no pueda ser
documentado. Sé especialmente cauteloso acerca de lo que los medios de comunicación
dicen sobre los líderes evangélicos; la mayoría de esa gente no le tienen mucha simpatía
al evangelio.

CONCLUSIÓN:
Tobías siguió enviando cartas a sus espías, y ellos a su vez siguieron diciendo a la gente que

abandonaran su lealtad a Nehemías antes de que los gentiles tomaran Jerusalén. Nehemías, ignorando
las cartas y las amenazas, siguió trabajando hasta que se terminó la obra porque “por nuestro Dios
había sido hecha esta obra” (Neh. 6:16); y cuando Dios empieza un trabajo; lo termina (Fil. 1:6).

El relato de Nehemías empieza: «Entonces oré» (Neh. 2:4). Luego leemos: «Llegué, pues, a
Jerusalén» (Neh. 2:11). «Así esforzaron sus manos para bien» es el siguiente (Neh. 2:18), seguido
por: «Edificamos, pues, el muro» (Neh. 4:6) y: «Nosotros, pues, trabajábamos en la obra»
(Neh. 4:21). Llegamos ahora al final de esta parte del relato: «Fue terminado, pues, el muro»
(Neh. 6:15). Pero esto señala un nuevo comienzo, porque Nehemías ahora debe proteger lo que
ha logrado hacer. Cómo lo hace es el tema del resto del libro.
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Cuestionario Nº 6-B
1. ¿Qué tipo de presiones tienen los que ocupan posiciones de liderazgo?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

2. ¿Qué dice Dt. 13:1-5; 18:20-22 con relación a las pretensiones del profeta Semaías (Neh. 6:10)?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. De acuerdo a la conducta de Nehemías, ¿cómo puedes superar las amenazas contra tu vida
y ministerio?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Por qué crees que los principes y nobles se confabularon con Tobías contra Nehemías?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. El proceder de Nehemías durante todo el ataque del enemigo fue:
a. Se quejó y lamentó de que Dios le haya puesto en tal situación.

b. Quiso dejarlo todo y volver a Persia de donde nunca hubiera salido.
c. Entregó el problema a Dios en oración.
d. Ignoró las amenazas e intrigas y siguió trabajando en el proyecto hasta terminarlo.

6. ¿Qué enseñanzas de este capítulo puedes aplicarlo a tu vida y ministerio?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
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Tres pasos para consolidar
y conservar lo ganado

Estudio Nº 7
PROPÓSITOS:
1. Que el líder sepa elegir a su equipo de trabajo.
2. Que el líder sepa definir la posición y necesidad de cada siervo.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 7:10-73
INTRODUCCIÓN:

Los muros estaban terminados, las puertas estaban restauradas y los enemigos andaban enojados;
pero la tarea de Nehemías no había terminado aún. Nehemías se había mantenido firme en la
reconstrucción de los muros y en resistir al enemigo; ahora tenía que mantenerse firme en
consolidar y conservar lo ganado. “Mirad por vosotros mismos”, advertía el apóstol Juan, “para
que no perdáis el fruto de vuestro trabajo, sino que recibáis galardón completo” (2 Jn. 8).

Este capítulo nos habla de tres pasos importantes que debe dar todo líder con el fin de
proteger al pueblo y al trabajo que ha sido hecho.

I. Primer Paso: Enrolar al liderazgo (Neh. 7:1-3)
A. Nehemías sabía que no podía hacer la tarea él solo. Por esta razón seleccionó a su

equipo de trabajo y les asignó tareas específicas.

1. Los ayudantes (Neh. 7:2). Uno de sus primeros actos oficiales fue nombrar dos
ayudantes, a su hermano Hanani (Neh. 1:2) y Hananías, quien estaba a cargo de la ciu-
dadela (“palacio”). La ciudadela era una fortaleza en el área del templo que guardaba el
muro norte de la ciudad, zona especialmente vulnerable a los ataques. Nehemías estaba
convencido de que estos hombres serían buenos líderes porque tenían dos grandes
cualidades: Eran fieles y temían a Dios (Neh. 7:2).

2. Los porteros (Neh. 7:1,3). Estos recibieron instrucciones específicas en cuanto a cuándo
abrir y cerrar las puertas (Neh. 7:3). Abrir las puertas temprano en la mañana habría sido
una invitación para que el enemigo entrara cuando la ciudad estaba todavía dormida y
desprevenida. Cerrar las puertas sin que los guardas estuvieran en sus puestos, podría
darle al enemigo oportunidades para entrar si ser visto.

3. Los guardas (Neh. 7:3). Nehemías también nombró dos clases de guardas. Los que
patrullaban los muros en lugares específicos y los que estaban de guardia
cerca de sus propias casas. Con porteros en las puertas, guardas en los muros y una
bien organizada vigilancia en los barrios, la ciudad quedaba protegida de los ataques
exteriores.

B. Ilustración: «El reino de los cielos es semejante a un hombre que sembró buena semilla
en su campo;  pero mientras dormían los hombres, vino su enemigo y sembró cizaña entre
el trigo, y se fue» (Mt. 13:25).  Mientras que los siervos de Dios duermen y andan muy
confiados, el enemigo llega y siembra la cizaña, de forma que debemos vigilar y estar
alertas.

C. Aplicación: Si el pueblo de Dios no protege lo que ha llevado a cabo para el
Señor, el enemigo vendrá y se apoderará de ello (Ef. 6:13). Necesitamos porteros
en las puertas, hombres y mujeres fieles que no permitan que cristianos falsos entren y se
apoderen del ministerio (2 Co. 11:13-15). Necesitamos centinelas en los muros para avisarnos
cuando el enemigo se acerca. Los padres cristianos deben guardar sus hogares para que el
enemigo no entre y controle a sus hijos.
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II. Segundo Paso: Establecer bien la ciudadanía (Neh. 7:4-69)
A. Las personas nombradas en estas listas eran los “puentes” de Dios desde

las derrotas del pasado a las esperanzas del futuro.
1. Estos judíos eran el “vínculo viviente” que conectaba el pasado histórico

con el futuro profético e hizo posible que Cristo Jesús viniera al mundo.
Esdras 2 y Nehemías 7 son al Antiguo Testamento lo que Hebreos 11 es al Nuevo
Testamento: una lista de héroes cuya fe y valor hizo posible que sucedieran las
cosas.

2. Nehemías quería poblar la ciudad santa con verdaderos judíos que se sentían
orgullosos de serlo.
Lo importante en Jerusalén en este tiempo era ser judío y poder probar la ascendencia
judía. Las genealogías eran el “vínculo de vida” que ligaba al judío no solo con su
herencia del pasado sino también con su esperanza de futuro. La incapacidad de
probar la herencia judía significa ciudadanía de segunda clase y separación de todo
lo que Dios había dado a Israel (Ro. 9:4, 5).

B. Aplicación: Si tuvieras que probar tu genealogía a fin de entrar en la ciudad de Dios,
¿podrías hacerlo? Existen dos destinos a los que nos dirigimos: cielo o infierno. Entrar a
la familia de Dios a través de Cristo Jesús como nuestro Señor y Salvador es lo único
que garantiza nuestra entrada al cielo (Jn. 1:11,12; 3:16;14:6).

III. Tercer Paso: Alentar la adoración (Neh. 7:70-73)
A. Ciudadanía y liderazgo pueden crear juntos un estado, pero se requiere

adoración para hacer de un estado una nación santa.
1. Estaban ahora en el mes séptimo (octubre-noviembre), cuando se esperaba que

Israel celebrara la Fiesta de las Trompetas, el día de la Expiación y la Fiesta de los
Tabernáculos (Lv.  23:23-44). Este era el mejor tiempo para que Nehemías convocara
al pueblo para honrar la Palabra de Dios, confesar sus pecados, y dedicarse a sí
mismos y su trabajo al Señor.

2. Nehemías sabía que el pueblo necesitaba volverse al Señor y apartarse de sus pecados
secretos que le entristecían.

B. Aplicación: John Stuart Mill escribió: “El valor de un estado, a largo plazo, es el valor
de los individuos que lo componen”. Pero el valor de los individuos depende de su relación
con Dios, y esto involucra adoración. Si la integridad individual decae, también decae la
moralidad de la nación.

CONCLUSIÓN:
En este capítulo podemos aprender las siguientes lecciones:
1. Dios no se olvida de sus siervos. Él sabe de dónde procedemos, a qué familia

pertenecemos, cuánto dimos, y cuánto hicimos por Él. Cuando estemos en la presencia del
Señor, todos daremos cuenta de nuestra vida antes de recibir la recompensa; y nosotros queremos
estar preparados para hacer una buena rendición de cuentas (Ro. 14:7-12).

2. El Señor es capaz de seguir adelante con su obra. El primer grupo de judíos
exiliados salió de Babilonia para Judea en el 538 a.C. A pesar de muchas dificultades y demoras,
reconstruyeron el templo y restauraron la adoración. Ochenta años después, Esdras y otro grupo
regresaron; catorce años más tarde llegó Nehemías, reconstruyó los muros y restauró las puertas.

3. Por último y más importante, debemos estar seguros de que sabemos que
pertenecemos a la familia de Dios. Los sacerdotes que carecían de genealogías legítimas no
pudieron entrar en el recinto del templo y ministrar en el altar,  no importó cuánto argumentaron
o protestaron. Dios quiere que experimentemos un segundo nacimiento y nos convirtamos en
sus hijos (Juan 1:12; 3:3).
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Cuestionario Nº 7
1. Luego de terminar el muro, ¿cuál fue la tarea que le tocó a Nehemías hacer?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

2. Explíca con tus palabras cómo puedes aplicar a tu liderazgo el texto de 2 Juan 8.

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. Explíca la importancia de la preparación de líderes en la consolidación del trabajo de Nehemías.

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Puedes calificarte como una persona que levanta líderes capaces? ¿Qué tipo de liderazgo ejerces
sobre tus discípulos?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. ¿Por qué fue importante para los judíos comprobar su ascendencia judía?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
6. ¿Qué sucedió con las personas que no pudieron comprobar su ascendencia judía?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

7. En la lista de Nehemías 7:7-65, ¿cuántos grupos diferentes aparecen?__________________

8. ¿Qué enseñanzas haz aprendido de este capítulo?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
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Las respuestas básicas
a la Palabra de Dios

Estudio Nº 8
PROPÓSITOS:
1. Que el líder obedezca y enseñe la Palabra de Dios.
2. Que el líder ame y se regocije en la Palabra de Dios.
3. Que el líder enseñe a sus discípulos a amar, obedecer y regocijarse en la Palabra de Dios.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 8:1-18
INTRODUCCIÓN: Esdras y Nehemías pusieron la Palabra de Dios en primer lugar en la
vida de la ciudad. Lo que ocurrió en Jerusalén a partir de aquel momento en adelante fue una
secuencia de la respuesta del pueblo a las Escrituras. Si Dios va a trabajar en y por medio de su
pueblo, éste deberá entonces responder positivamente a su Palabra. Toda la persona: mente
(entender); corazón (regocijarse) y voluntad (obedecer), debe quedar cautivada por la verdad de
Dios. Este capítulo describe tres respuestas básicas a la Palabra de Dios.

I. Debemos entender la Palabra de Dios (Neh. 8:1-8)
A. La Palabra debe ser entendida antes de que pueda entrar en el corazón y

liberar su poder transformador en las vidas. Notemos los varios ministerios que
Esdras llevó a cabo a favor del pueblo en esta conferencia especial.
1. Llevó el libro (Neh. 8:1-4). Esdras llevó el libro de la ley de Moisés (el Pentateuco) y sólo

se permitió la presencia en la asamblea a los que eran mayores para entender las Escrituras
(Neh. 8:3).
El mes séptimo era un tiempo especial en el calendario judío porque celebraban la fiesta
de las Trompetas en el primer día, el día de la Expiación en el décimo día, y la fiesta de
los Tabernáculos desde el decimoquinto día al vigésimo primero (Lv. 23:23-44). Era el
momento más oportuno para que la nación se reconciliara con el Señor y tuviera un
nuevo y refrescante comienzo (Neh. 8:1-4).

2. Abrió el libro (Neh. 8:5, 6). El pueblo permaneció de pie mientras se leía y se explicaba
la Ley (Neh. 8:7). Esdras empezó la lectura y enseñanza temprano en la mañana y
continuó hasta el mediodía (Neh.  8:3). La congregación permaneció escuchando durante
cinco o seis horas; y eso siguió así durante una semana (Neh. 8:18).

3. Leyó y explicó el libro (Neh. 8:7, 8). No poseían copias de las Escrituras en aquel
tiempo, de forma que los oyentes estaban emocionados con la posibilidad de escuchar
la Palabra de Dios. La expresión «ponían el sentido» en el versículo 8 quiere decir que
explicaban la Ley de forma que los oyentes pudieran comprenderla. La Palabra era leída
y explicada de manera tal que las personas podían aplicarla a su propia vida.

B. Ilustración: Salmos 119:14-16 dice: «Me he gozado en el camino de tus testimonios
más que de toda riqueza. En tus mandamientos meditaré, consideraré tus caminos. Me
regocijaré en tus estatutos; no me olvidaré de tus palabras».

C. Aplicación: Los creyentes tenemos una gran necesidad de mostrar en todo momento
mayor aprecio y respeto  por la Palabra de Dios. Nos hemos olvidado de hacer devocionales
familiares donde los hijos puedan aprender a amar y obedecer la Palabra de Dios. Tenemos
también demasiada prisa para llegar hasta el final del culto religioso. El respeto y obediencia a
la Palabra de Dios son claves para el avivamiento personal y de la iglesia.
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II. Debemos regocijarnos en la Palabra de Dios (Neh. 8:9-12)
A. A medida que Esdras leía y explicaba la Palabra, la reacción de la asamblea

fue primero de convicción y tristeza. Lloraron a causa de sus pecados, «porque
por medio de la ley es el conocimiento del pecado» (Ro. 3:20). La ley no puede
salvarnos pero puede convencernos de nuestra necesidad de salvación y entonces
encaminarnos a Cristo Jesús el Salvador (Gál. 3:24).
Nehemías, ayudado por los levitas, convenció al pueblo que dejara de llorar y empezara
a celebrar.

B. Ilustración: «Fueron halladas tus palabras, y yo las comí; y tu palabra me fue por gozo
y por alegría de mi corazón; porque tu nombre se invocó sobre mí, oh Jehová Dios de los
ejércitos» (Jer. 15:16).

C. Aplicación: La Palabra de Dios produce convicción y lleva al arrepentimiento, pero
también nos trae gozo (Sal. 19:8; 119:111). El secreto del gozo cristiano es creer en
la Palabra de Dios y actuar en consecuencia. La fe basada en la Palabra de Dios
producirá gozo que nos ayudará a pasar por las tormentas de la vida. El gozo que no
es el resultado de la fe no es gozo en el sentido cristiano; es solamente un “sentirse bien”
que pronto va a desaparecer.

III. Debemos obedecer la Palabra de Dios (Neh. 8:13-18)
A. Esdras continuó con la “conferencia bíblica” durante toda la semana de la

Fiesta de los Tabernáculos, leyendo y explicando diariamente la Palabra de
Dios.
1. La combinación de gozoso compañerismo, celebración y escuchar la Palabra tuvo

que fortalecer al pueblo en gran manera. La semana concluyó con una asamblea
solemne, la Fiesta de los Tabernáculos, después de la cual el pueblo regresó a su
vida y tareas habituales.

2. La Fiesta de los Tabernáculos, también llamada Fiesta de la Siega, era una celebra-
celebración especial con participación de toda la familia (Lv. 23:34; Éx. 23:16; Deut.
16.13). Al igual que la Pascua, enseñaba a los miembros de la familia de todas las
edades acerca de la naturaleza de Dios y lo que había hecho por ellos. Este era el
tiempo propicio para renovar el compromiso con Dios.

B. Ilustración: Matthew Henry, comentador bíblico, escribió: “El gozo santo será
como aceite a las ruedas de la obediencia». Los judíos todavía tenían trabajo
que hacer en su ciudad; necesitaban el gozo del Señor para que les diera el ánimo y
la fortaleza para hacerlo.

C. Aplicación: Para el creyente sin gozo la voluntad de Dios es castigo; pero para el
creyente que es feliz en el Señor; la voluntad de Dios es su alimento (Jn. 4:34).
Obligación y apreciación son ciertamente motivos fuertes para servir al Señor, pero el
gozo en el servicio es todavía más fuerte. Cuando obedecemos al Señor y le servimos
porque nos regocijamos en Él; nuestro servicio será una delicia y no una obligación
monótona.

CONCLUSIÓN:
Las Escrituras ayudaron a la “formación” de la nación de Israel. Ellos son un “pueblo del

Libro” como ningún otro lo ha sido. Nosotros como la iglesia deberíamos hoy seguir el ejemplo
del antiguo Israel. Cuándo el pueblo de Dios se aleja de amar, leer y obedecer la Palabra de Dios,
pierde la bendición divina. Si queremos ser como un árbol fructífero, debemos deleitarnos en la
Palabra de Dios para poder obedecerla (Sal. 1:2, 3). Esto explica por qué Nehemías convocó una
conferencia bíblica e invitó al escriba Esdras a ser el maestro.
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Cuestionario Nº 8
1. ¿Cuál es el tema central del capítulo de Nehemías 8?

__________________________________________________________________________

2. Las tres respuestas básicas a la Palabra de Dios son:
a. Valoración, obediencia y reverencia.

b. Obediencia, regocijo y valoración.

c. Regocijo, obediencia y entendimiento.

3. Siguiendo el ejemplo de Esdras, como maestros y padres espírituales, ¿cuáles son nuestras
obligaciones para con nuestros discípulos?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Cuál fue la respuesta de la congregación al escuchar la Palabra de Dios?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. Investiga en qué consistía la fiesta de los tabernáculos y qué enseñanzas tiene para nosotros los
creyentes en la actualidad.

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

6. En Nehemias 8 vemos que hubo un renuevo espiritual cuando el pueblo escuchó la Palabra de
Dios y decidió obedecerla con gozo. ¿Qué resultados traería si la iglesia actuara de la misma
manera?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
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La majestad de Dios versus
la depravación humana

(1ra. parte)
Estudio Nº 9-A

PROPÓSITOS:
1. Que el líder se autoexamine a través de la Palabra de Dios.
2. Que el líder perciba y adore la grandeza de Dios.
3. Que el líder conduzca a sus discípulos a autoexaminarse a través de la Palabra de Dios.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 9:1-6
INTRODUCCIÓN: Israel respondió a la “gran misericordia” (Neh. 9:17), “clemencia” (Neh.
9: 31) y “gran bondad” de Dios (Neh. 9:25, 35) con “grandes abominaciones” (Neh. 9:18,26)
que resultaron en “grande angustia” (Neh. 9:37). Es interesante que tres de las grandes “oraciones
nacionales” aparecen recogidas en Esdras 9, Nehemías 9 y Daniel 9. Detrás de estas oraciones está
la promesa de 2 Crónicas 7:14 así como el ejemplo de Moisés cuando intercedió por el pueblo
(Éx. 32:31-33).

Jehová Dios es el tema principal de este capítulo: quién es, qué hace por su pueblo, y qué debe
hacer su pueblo por Él. Esta oración examina la historia de Israel y revela tanto la majestad de Dios
como la depravación humana.

I. La grandeza de Dios (Neh. 9:1-6)
A. La grandeza de Dios se demuestra en las siguientes evidencias:

1. La grandeza de Dios se ve en el hecho de que Él recibe nuestra adoración
(Neh. 9:1-5). La verdadera adoración involucra muchos elementos: escuchar las
Escrituras, la confesión de pecados, separarnos de lo que desagrada a Dios, la alabanza y
la oración. Cada uno de estos elementos aparecen en este párrafo.

a. Se separaron a sí mismos del mundo al acercarse más al Señor
(Neh. 9:1, 2; Esd. 6:21). Separación sin devoción al Señor se convierte en aislamiento,
pero devoción sin separación resulta en hipocresía (2 Co. 6:14-7:1). La nación de
Israel fue escogida por Dios para ser su pueblo especial, separados de las naciones
paganas que vivían a su alrededor (Lv. 20:26). El apóstol Pedro aplicó esas palabras a
los creyentes cristianos en la iglesia de hoy (1 P. 1:15; 2:9, 10).

b. El pueblo también dedicó tiempo a confesar sus pecados y buscar el perdón
de Dios (Neh.  9:2, 3b). El día anual de Expiación ya había pasado, pero los adoradores
sabían que necesitaban una constante purificación y renovación de parte de Dios.

c. La adoración involucra la Palabra de Dios (Neh. 9:3), porque la Palabra de Dios
revela al Dios de la Palabra. Cuando mejor conocemos las Escrituras y respondemos
a ellas, tanto mejor conocemos a Dios y nos hacemos semejantes a Él. Israel fue
escogido por Dios para recibir su Ley y conocer su voluntad (Neh. 9:13). Todo servicio
de adoración que ignora las Escrituras no recibirá la bendición de Dios.

d. Dios nos habla mediante las Escrituras. En la oración y la alabanza
nosotros le hablamos a Él (Neh. 9:4, 5).  Este es un mandamiento que todo
verdadero creyente debe obedecer El nombre de Dios es exaltado por sobre todo
otro nombre (Fil. 2:9-11), y debemos honrarle cuando le alabamos.
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2. La grandeza de Dios vemos en el hecho de que sólo Él es Dios (Neh. 9:6a).
La nación de Israel estaba rodeada de idolatría y del estilo de vida degradante que
estaba asociado con la adoración pagana. En su lectura y explicación de la Ley, Esdras
había enfatizado los Diez Mandamientos (Ex. 20:1-17; Dt. 5:6-21). Los dos primeros
mandamientos declaran la singularidad de Dios y la perversidad de la idolatría. Incluso
hoy, los fieles judíos todavía recitan el Shema (Dt. 6:4-6) como su declaración de fe.

3. Una tercera evidencia de la grandeza de Dios es la creación del universo
(Neh. 9:6b).
“En el principio creó Dios los cielos y la tierra” (Gn. 1:1). Esta es una declaración que solo
puede aplicarse a Jehová, el Dios de Abraham, Isaac y Jacob. Cada vez que Dios quería
animar a su pueblo, les pedía que observaran la creación a su alrededor y les recordaba
que Él lo había creado todo (Is. 40). Usó el mismo abordamiento para recordarles la
necedad de la adoración de los ídolos (Is. 41).
Saber que nuestro Padre celestial es el Creador de todas las cosas es una gran fuente
de fortaleza y paz. La idolatría significa adorar y servir a la criatura y la creación en vez
de al Creador (Ro. 1:25). “El mundo se olvida de tí, su Creador”, escribió San Agustín,
“y ama lo que has creado en vez de amarte a tí”.

4. La grandeza de Dios se ve en el hecho de su cuidado providencial de la
creación (Neh. 9:6c).
Dios no lo creó todo y luego lo abandonó dejándolo solo en su funcionamiento. Él está
involucrado en el cuidado de su creación. Él ve cuando un gorrión cae (Mt. 10:29), y
oye cuando los cuervos claman por alimento (Sal. 147:9). Él cuenta el número de las
estrellas y a todas llama por nombre (Neh. 9:4), e incluso conoce el número de cabellos
en tu cabeza (Lc. 12:7). “Abres tu mano, y colmas de bendición a todo ser viviente”
(Sal. 145:16).

5. Los ejércitos de los cielos adoran la grandeza de Dios (Neh. 9:6d).
No podemos igualar a los ángeles en sus obras poderosas, pero sí podemos imitar su
devoción a Dios cuando le adoran delante de su trono. ¡Y nosotros tenemos más razón
para adorarle que ellos! Hemos sido salvados por la gracia de Dios y un día seremos
semejantes al Señor Jesucristo. No somos solamente siervos; somos hijos de Dios  y
moraremos con Él para siempre (1 Jn. 3:1-3).

B. Aplicación:
Es sabio empezar nuestra adoración reconociendo la grandeza de Dios. El centrarnos solo
en aquellas cosas que recibimos de Él y en nuestras necesidades personales, nos conducirá
a cultivar el egoísmo en nuestro corazón. La adoración sincera honra a Dios en todo tiempo,
sin importar las circunstancias, los sentimientos o los deseos personales.

CONCLUSIÓN:
Los hebreos practicaban la confesión pública en donde reconocían sus pecados. El leer y

estudiar la Palabra de Dios antecede a la confesión (Neh. 8:18) debido a que Dios puede
mostrarnos por medio de su Palabra en qué estamos pecando. La confesión sincera antecede a
la verdadera adoración debido a que no podemos tener una correcta relación con Dios si
estamos reteniendo ciertos pecados en nuestra vida.
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Cuestionario Nº 9-A
1. ¿Cómo respondió Israel a la misericordia de Dios? (Neh. 9:18, 26)

__________________________________________________________________________

2. ¿Cuál suele ser la respuesta de los creyentes al amor y la misericordia de Dios?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. Cita las cinco evidencias de la grandeza de Dios demostradas en este capítulo:

a. ___________________________________________________________________________

b. ___________________________________________________________________________

c. ___________________________________________________________________________

d. ___________________________________________________________________________

e. ___________________________________________________________________________

4. Responde con V (Verdadero) o F (Falso) las siguientes afirmaciones. Justifica las falsas.

_____ a. El leer y estudiar la Palabra antecede a la confesión y el arrepentimiento.

________________________________________________________________

_____ b. La grandeza de Dios se evidencia en el cuidado providencial sobre su creación.

________________________________________________________________

_____ c. Esdras utilizó el libro de Deuteronomio para explicar los diez mandamientos al pueblo.

________________________________________________________________
_____ d. La singularidad de Dios y la perversidad de la idolatría es explicada en los tres primeros

mandamientos.

________________________________________________________________
_____ e. La nación de Israel fue escogida por Dios para ser su pueblo especial, separados de

las naciones paganas que vivían a su alrededor.

________________________________________________________________

5. Explica con tus palabras la siguiente frase: «Separación sin devoción al Señor se convierte en
aislamiento, pero devoción sin separación resulta en hipocresía». Fundamenta con versículos.

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
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La majestad de Dios versus la
depravación humana

(2da. parte)
Estudio Nº 9-B

PROPÓSITOS:
1. Que el líder reconozca la bondad de Dios.
2. Que el líder reconozca la gracia de Dios.
3. Que el líder conduzca a sus discípulos a reconocer la bondad y la gracia de Dios.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 9:7-38
INTRODUCCIÓN:  La palabra “dar” aparece de una manera u otra al menos dieciséis veces
en este capítulo, demostrando que nuestro Dios se deleita en satisfacer las necesidades de su
pueblo (1 Ti. 6:17). Le dio a Israel la tierra (Neh. 9:8, 15, 35), la Ley (Neh. 9:13), el ministerio del
Espíritu (Neh. 9:20), alimento y agua (Neh. 9:15, 20), libertadores (Neh. 9:27), y la victoria
sobre sus enemigos (Neh. 9:22, 24). ¿Qué más podían querer?

II. La bondad de Dios (Neh. 9:7-30)
A. Esta oración repasa la historia de Israel; manifiesta la bondad de Dios para

con su pueblo y su repetido fracaso en apreciar sus dones y obedecer su
voluntad.
Podemos encontrar este mismo modelo de comportamiento en cada etapa de la historia
de Israel.
1. La formación de la nación (Neh. 9:7-18). Fue un acto de pura gracia cuando

Dios escogió a Abram y se reveló a él, porque Abram era un idólatra en una ciudad
pagana (Jos. 24:2, 3). Finalmente Dios cambió su nombre de Abram (“padre excelso”)
a Abraham (“padre de una multitud”), porque le había prometido hacer de él una
gran nación (Gn. 12:1-3; 17:1-8).
Nehemías nos dice cómo respondió la nación a todo lo que Dios había hecho por
ellos: Rehusaron someterse a su autoridad; escuchar su Palabra y obedecer su
voluntad.

2. La dirección de la nación (Neh. 9:19-22). Durante los cuarenta años de la disciplina
de Israel en el desierto, la vieja generación murió y surgió una nueva generación;
pero Dios nunca se olvidó de su pueblo. Les dirigió mediante una nube durante el día
y una columna de fuego por la noche, les enseñó la Palabra, les proveyó de lo que
necesitaban para vivir y les dió la victoria sobre sus enemigos. Dios guarda sus
promesas y cumple sus propósitos.

3. La disciplina de la nación (Neh. 9:23-30). Dios prometió multiplicar a su pueblo,
y cumplió su promesa (Gn. 22:17). También les prometió una buena tierra, y cumplió
su promesa (Gn. 13:14-18; 17:7, 8). Fue Dios quien les dió la victoria y les habilitó
para poseer las ciudades, las casas y las riquezas de la tierra de Canaán.
No prestaron atención a las advertencias de Moisés (Dt. 8). Israel se deleitó en la
gran bondad de Dios, pero no se deleitaron ellos mismos en el Señor. A semejanza
del hijo pródigo (Lc. 15:11-24), quisieron la riqueza del Padre, pero no la voluntad
del Padre.

B. Ilustración: Los pecados de Israel llegaron a ser tan repugnantes para Dios que
decidió castigarlos desterrándolos de su propia tierra. Usó a los asirios para destruir el
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Reino del Norte. Luego usó a los babilonios para hacer lo mismo con el Reino del Sur
(Judá); llevar cautivo al pueblo, destruir Jerusalén y el templo. Fue como si Dios hubiera
dicho a su pueblo: “Están disfrutando demasiado el vivir como paganos así que  les voy
a llevar a vivir con los paganos”. Los setenta años de cautiverio en Babilonia les enseñó
a apreciar las bendiciones que habían dado por supuestas y nunca más volvieron a caer
en la idolatría.

C. Aplicación: La disciplina de Dios es una evidencia de su amor como lo es su generosidad
en la provisión de nuestras necesidades (He. 12:1-11). El Padre nunca está más cerca
de nosotros que cuando nos disciplina (Sal. 94:12, 13; 119:67).

III. La gracia de Dios (Neh. 9:31-38)
A. En su misericordia no les pagó como se merecían; y en su gracia, les dió

aquello que no se merecían.
1. Los levitas reconocieron en su oración los pecados de la nación y la justicia

de Dios al castigarlos (Neh. 9:33). Al orar se identificaron con la nación y reconocieron
su propia culpa.

2. Los levitas habían reconocido la grandeza y la bondad de Dios; ahora, sobre
la base de su gracia, le pidieron que les conceda una nueva oportunidad
como nación. No podían cambiar la servidumbre a la que estaban sometidos, pero
sí podían rendirse ellos mismos a un Señor superior y buscar su ayuda.

3. Sin embargo, hicieron algo más que pedirle a Dios misericordia; también
hicieron un pacto solemne con Dios para obedecer su ley y hacer su voluntad
(Neh. 9:38).
Esta promesa o pacto entre el pueblo y Dios tenía seis puntos. Acordaron: (1) no
casarse con vecinos que no fueran judíos (Neh. 10:30); (2) observar el día de
reposo (Neh. 10:31); (3) dejar descansar la tierra cada siete años (Neh. 10:31);
(4) pagar una contribución al templo (Neh. 10:32, 33); (5) suministrar leña para
los holocaustos del templo (Neh. 10:34) y (6) dar las primicias (diezmos y ofrendas)
al templo (Neh. 10:35-38). Después de años de decadencia y cautiverio, el pueblo
comenzó una vez más a tomar en serio su responsabilidad de seguir a Dios y guardar
sus leyes de todo corazón.

B. Ilustración: Dios fue bueno para con su pueblo cuando su pueblo no lo fue para con
Él. Les envió profetas para enseñarles y para advertirles, pero la nación rehusó escuchar
(2 Cr. 36:14-21). Tuvo misericordia de ellos y los perdonó cuando clamaron pidiendo
ayuda, y fue muy paciente cuando repetidas veces se rebelaron contra su Palabra. Pudo
haber destruido a la nación y haber empezado de nuevo, pero en su gracia los libró de
ello (Ex. 32:10 y Nm. 14:11,12).

C. Aplicación: Dios no pone límite alguno al número de veces que podemos ir a Él para
obtener misericordia, pero para obtenerla debemos ir a Él reconociendo nuestra necesi-
dad y pidiéndole ayuda. Este milagro de gracia debe inspirarnos a decir: «¡Cuán clemen-
te y misericordioso eres, Dios!» Si existe un problema o una dificultad en tu vida, conti-
núa pidiendo ayuda a Dios, y prepárate para hacer los cambios de actitud y de conduc-
ta que pueden corregir esa dificultad.

CONCLUSIÓN: Nuestro Dios es un Dios glorioso, poderoso, fiel e interesado en las
necesidades de su pueblo. Es un Dios perdonador, que es paciente con el pecador; pero que
nos disciplina cuando nos rebelamos. Es un Dios generoso que nos da mucho más de lo que nos
merecemos. Él cumple sus promesas incluso si nosotros somos infieles. ¡Sin duda alguna este
Dios merece nuestra obediencia amorosa!
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Cuestionario Nº 9-B
1. ¿De qué maneras Dios mostró su bondad con Israel? (Neh. 9:7-30)

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

2. ¿Cómo respondió el pueblo de Israel a la bondad de Dios?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. ¿Cuál fue la respuesta de Dios a los pecados cometidos por su pueblo?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Cómo debe considerarse la persona que es disciplinada por Dios? (Sal. 94:12, 13)

__________________________________________________________________________

5. Responde con V (Verdadero) o F (Falso) las siguientes afirmaciones. Justifica las falsas.

_____a. La disciplina de Dios es una evidencia de su amor.

______________________________________________________________________

_____b. Luego de los setenta años de cautiverio en Babilonia, los judíos volvieron a caer
en la idolatría.

______________________________________________________________________

_____c. Además de pedirle a Dios misericordia, el pueblo le pidió que le devolvieran la posición
que tenían como nación antes del cautiverio.

______________________________________________________________________

6. ¿Qué debemos hacer para obtener la misericordia de Dios?

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
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Evidencias del Verdadero
Arrepentimiento

Estudio Nº 10
PROPÓSITOS:
1. Que el líder decida someterse a la Palabra de Dios y honrarlo a Él.
2. Que el líder apoye gozosamente a la casa de Dios.
3. Que el líder enseñe a sus discípulos con el ejemplo las bendiciones del dar para Dios.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 10:1-39
INTRODUCCIÓN: En una iglesia había un hombre que siempre terminaba sus oraciones
diciendo: “Señor, ¡limpia mi vida de telarañas! ¡Límpiame de telarañas!» Uno de los miembros
de la iglesia se cansó de escuchar semana tras semana la misma insincera solicitud, porque no veía
cambios en la vida del solicitante. En la siguiente ocasión que le escuchó al hermano orar así: «¡Señor,
limpia mi vida de telarañas!», le interrumpió diciendo: «Y Señor, cuando lo estés haciendo,
¡mata también la araña!».

Una cosa es elevar a Dios una oración apasionada de confesión, tal como la que hemos visto
en el capítulo 9, y algo muy diferente es vivir una vida de obediencia después de decir “Amén”. Pero
los judíos en la asamblea eran serios acerca de su oración y estaban determinados, por la gracia de
Dios, a emprender un nuevo comienzo y vivir agradando al Señor.

En este capítulo estudiaremos las evidencias del verdadero arrepentimiento.

I. Sometimiento a la Palabra de Dios (Neh. 10:1-27, 29)
A. Con Nehemías a la cabeza de la lista, ochenta y cuatro personas pusieron

su firma en el pacto que habían hecho con el Señor.
Todos los que habían escuchado la lectura y la explicación de la Palabra de Dios se estaban
comprometiendo ahora a obedecer lo que habían oído. Poner la firma en este documento
era un asunto serio porque significaba hacer un voto solemne delante de Dios
(Neh. 10:29; Dt. 29:10-13).

B. Ilustración: La ley que regía los votos y juramentos la encontramos en Números 30:2.
Puesto que un juramento involucraba el nombre y el posible juicio de Dios, no se debía
tomar a la ligera. Jesús advirtió en contra de vanos juramentos (Mt. 5:33-37).

C. Aplicación: Nuestro Padre desea que nuestra obediencia esté basada en el amor. Nuestra
obediencia debe ser una respuesta gozosa a todo lo que Él ha hecho por nosotros en
Cristo Jesús. Los juramentos se basan a menudo en el temor: “Es mejor que haga esto o
Dios me juzgará”. El temor no es la mejor motivación para una vida santa, aunque sí juega
una parte (2 Co. 7:1).

II. Separación de las demás naciones (Neh. 10:28, 30, 31)
A. El remanente judío estaba rodeado de gentiles idólatras, que querían que

los judíos se hicieran parte de su orden social, religioso y económico.
Aparecen mencionadas dos áreas de especial preocupación: el matrimonio y
el sábado.
1.  Si el pueblo escogido de Dios iba a testificar de Él en un mundo pagano, necesitaba fa-

milias unidas y temerosas de Dios. También debían evitar cualquier tentación de ado-
rar los ídolos de los pueblos que vivían a su alrededor. Por esto Dios prohibió el matri-
monio entre los israelitas y los paganos que vivían en la región (Deut. 7:3, 4).

2. Dios reconoció que la atracción del dinero entraría en conflicto con la necesidad de
descansar un día. Por esta razón se prohibió, durante el día de reposo, el comercio
dentro de la ciudad. Al decidirse honrar a Dios en primer lugar, los israelitas estaban
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rechazando hacer del dinero su Dios. Los profetas reprendieron severamente a los
judíos por violar el sábado (Jer. 17:19-27; Am. 8:4-6; Is. 56:1, 2). Incluye
también la observancia del año sabático (Lv. 25:1-7, 20- 22; Dt. 15:1-11). Cada
siete años, los judíos tenían que dejar la tierra en barbecho para que se restaurara
a sí misma.

B. Ilustración: La separación es sencillamente total devoción a Dios, sin importar
cuál sea el costo. Los judíos se separaron de los pueblos a su alrededor, se dieron al
Señor y a Su Palabra (Neh. 10:28,29; 9:2).

C. Aplicación: La separación que ignora a Dios y a otros creyentes es aislamiento
y llevará al final al pecado. Solo el Espíritu Santo puede darnos la clase de equilibrio
que necesitamos para vivir una vida piadosa en este mundo impío. La única forma de
crecer en una vida espiritual equilibrada es entregándonos por completo a Dios y siguiéndole
por fe.

III. Su apoyo a la casa de Dios (Neh. 10:32-39)
A. El pueblo había prometido que obedecería la Ley de Dios y que proveerían

lo que se necesitaba para el ministerio del templo restaurado (Neh. 10: 39).
El apoyo prometido era específico e involucraba cuatro áreas diferentes del ministerio:

1. El impuesto del templo (Neh. 10:32, 33). Este impuesto era un recordatorio para
el pueblo. Dios los había redimido y había pagado un precio para liberarlos. Ellos debían
comportarse como personas que pertenecían a Dios (Neh. 10:33).

2. La ofrenda de leña (Neh. 10:34). El fuego del altar de bronce debía mantenerse
encendido constantemente (Lv.  6:12, 13). Se requería un abastecimiento seguido de
leña y la leña era un producto valioso. Los líderes echaron suertes y asignaron el
tiempo en que cada tribu llevaría la  leña a la casa de Dios.

3. Las primicias (Neh. 10:35-37a). Los judíos sabían que debían dar a Dios lo primero
y lo mejor. Este es un buen ejemplo para que nosotros lo sigamos (Pr. 3:9).

4. Los diezmos (Neh. 10:37b-39). La palabra diezmo significa la “décima parte”. Cada
año  los judíos debían ofrendar a Dios la décima parte de sus productos para el sostén
de los levitas (Lv. 27:30-34). Los levitas daban luego “el diezmo del diezmo” a los
sacerdotes (Nm. 18:25-32). Los judíos debían ofrendar también el diezmo del 90 por
ciento que quedaba y llevarlo al templo en las fiestas anuales (Dt. 26:1-11). A estos
dos diezmos había que añadir otro tercer diezmo, que se recibía cada tres años para los
pobres (Dt. 26:12-15; 14:28, 29).

B. Ilustración: Cuando la vida espiritual de Israel estaba en decadencia, la gente llevaba
muy poco al templo para apoyar el ministerio; muchos de los levitas tenían que encontrar
otros medios para subsistir. En tiempos de avivamiento espiritual, los fieles llevaban sus
ofrendas y había abundancia (2 Cr. 31:1-12; Mal. 3:8-11).

C. Aplicación: Diezmar puede ser una gran bendición, pero aquellos que lo hacen deben
evitar al menos tres peligros: (1) dar por el motivo equivocado, como un deber, por
temor o codicia (“Si diezmo el Señor me prosperará”); (2) pensar que pueden hacer lo
que les plazca con el 90 por ciento que les queda; (3) dar solamente el diezmo y fallar en
dar al Señor las ofrendas de amor.

CONCLUSIÓN: A la luz de todo lo que el Señor ha hecho por nosotros, ¿cómo podemos
robarle las ofrendas que tan justamente le pertenecen? Dios no olvidó a su pueblo cuando estaba
en necesidad (Neh. 9:1) y ellos prometieron no olvidarse de la casa de Dios (Neh. 10:39).
Donde hay verdadero avivamiento espiritual, se evidencia en la manera en que apoyamos la obra
de Dios, comenzando en nuestra propia iglesia local. Debemos amar al Señor de tal forma que el
dar generosamente será una parte normal y gozosa de nuestra vida.
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Cuestionario Nº 10
1. ¿Cuáles fueron las evidencias del verdadero arrepentimiento de los judíos?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

2. ¿Qué dice el Nuevo Testamento con respecto a los juramentos? (Mateo 5:33-37)

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. ¿En qué consistió la promesa de separación de las demás naciones (Neh. 10:28, 30, 31)?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
4. ¿Cómo podemos aplicar este principio en la actualidad?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. Cita los seis puntos en que consistió la promesa o pacto entre el pueblo y Dios (Neh.10:30-38)

a. (Neh. 10:30): _____________________________________________________________________

b. (Neh. 10:31a): ____________________________________________________________________

c.  (Neh. 10:31b): ____________________________________________________________________

d. (Neh. 10:32,33): ___________________________________________________________________

e. (Neh. 10:34): _____________________________________________________________________

f.  (Neh. 10:35-38): ___________________________________________________________________

6. ¿Por qué Dios prohibió el matrimonio entre judíos y gentiles? (Deut. 7:3,4)

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

7. Cita las cuatro áreas que el pueblo había prometido sostener la casa de Dios (Neh. 10:32-39).

a. _________________________________ b.___________________________________

c. _________________________________ d.__________________________________
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Lo que Dios espera
de nosotros

(1ra. parte)
Estudio Nº 11

PROPÓSITOS:
1. Que el líder se ofrezca en servicio voluntario a Dios.
2. Que el líder sostenga la obra de Dios con sus dones y talentos.
3. Que el líder anime a sus discípulos a ofrecer en primer lugar sus vidas al Señor y luego sus bienes

materiales, dones y talentos.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 11:1-22
INTRODUCCIÓN:

Los muros y las puertas de Jerusalén estaban restaurados; era importante que los judíos
habitaran en su ciudad capital e hicieran que creciera la población. Aunque era más cómodo y
seguro para ellos vivir en las pequeñas aldeas de las cercanías donde nunca representarían una
amenaza para la sociedad gentil, alguien tenía que sacrificarse y arriesgarse transladándose a
la gran ciudad. Puesto que los pobladores no querían mudarse a la ciudad, tuvieron que echar
suerte sobre diez de cada tribu. Este grupo fue obligado a mudarse a la ciudad.

En Nehemías 11:2 leemos que hubo otro grupo que se ofreció voluntariamente. La palabra
que se tradujo mediante los términos “voluntariamente se ofrecieron” es una palabra hebrea
que significa “impulsar, incitar desde adentro”. En esta palabra está inherente la idea de la
generosidad interna y de la disposición. En otras palabras, estas personas que se ofrecieron
voluntariamente fueron conmovidos en lo profundo de su ser. Fueron incitados por Dios a
mudarse. Y ellos lo hicieron. De estos voluntarios aprendemos lo siguiente:

I. Debemos darnos a nosotros mismos al Señor
A. En Nehemías 11, existen cinco grupos específicos que voluntariamente

dieron algo.

1.  El pueblo que voluntariamente se mudó a la ciudad (Neh. 11:2):  Ellos renunciaron
a sus comodidades, abandonaron sus bellos hogares, comenzaron de la nada, se
sometieron a un gobierno que ellos no habían elegido, y vivieron en una ciudad
custodiada por un grupo de policías que ellos no conocían. Aunque éstos parecieron
insignificantes, fueron muy importantes, porque constituyeron los nuevos habitantes
de la ciudad.

2. El pueblo que trabajó en el templo (Neh. 11:10-12): Hubo 822 personas que se
ofrecieron voluntariamente para la obra en la casa de Dios. Este segundo grupo
sostuvo fielmente la obra con sus talentos y sus dones.

3.  El pueblo que trabajó afuera, en las áreas adyacentes al templo
(Neh. 11:15-16): Los levitas y de los “principales de los levitas, capataces de la obra
exterior de la casa de Dios”. En aquellos días, la expresión “obra exterior” no se refería
a aquellos que hermoseaban los prados del templo. El versículo 16 se refiere a los líderes
que trabajaban fuera de la casa de Dios, los que juzgaban, manejaban los asuntos
civiles, aconsejaban y servían al público fuera del sitio de adoración.
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4. El pueblo que voluntariamente oró (Neh. 11:17): Dios dice que Matanías fue un
líder. ¿Dónde? Él dirigía de rodillas. ¿Era eso importante? Sí, porque él era una de las
causas principales del éxito del templo. Tal vez él no podía predicar; ¡pero él podía orar!

5. El pueblo que cantó en los servicios dedicados a Dios (Neh. 11:22).  El jefe de
los levitas en Jerusalén se llamaba Uzi. Él era de los hijos de Asaf, los cantores para los
servicios de la casa de Dios. Los hijos de Asaf constituyeron el “clan” que se convirtió
en los cantores del tabernáculo.

B. Ilustración:
En Éxodo 35 se menciona a un grupo de personas expertas en bordados, tejidos y
otras artes. Fueron los que agregaron los toques más finos al tabernáculo. También se
hace referencia a los que voluntariamente ofrecieron su sustancia, su talento y su
servicio para las cosas de Dios. La misma palabra hebrea que en Nehemías 7 se
tradujo “voluntariamente se ofrecieron”, se halla también en Éxodo 35. Difícilmente
se recuerde uno de esos nombres, con excepción del nombre de Moisés, el líder, y del
nombre de Aarón, su ilustre hermano. Pero el proyecto total de embellecimiento del
tabernáculo hubiera fracasado sin estos voluntarios desconocidos.

C. Aplicación: Dios usa muchos creyentes con dones y habilidades diferentes para realizar
su obra en la tierra. Lo importante es que entreguemos nuestra vida al Señor para que
El pueda usarnos como herramienta para llevar a cabo su obra (Ef. 2:10).

CONCLUSIÓN:
Cada persona es importante y cada tarea es significativa. Existen lecciones importantes en

este capítulo que Dios quiere enseñarte hoy:

1. Tus dones hace que seas valioso, aunque no necesariamente famoso. Si tienes
dones en algún aspecto que nunca llegarán a destacarse, no te preocupes por ello. No
eres anónimo para Dios.

2. Todo trabajo que se haga con amor es recordado por Dios (He. 6:10): «Porque Dios
no es injusto para olvidar vuestra obra y el trabajo de amor que habéis mostrado hacia su
nombre, habiendo servido a los santos y sirviéndoles aún»

3. Nuestras recompensas finales serán recordadas en base a nuestra fidelidad, y
no en base al aplauso del público.  Dios nunca utiliza el metro del aplauso para
determinar nuestra recompensa.
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Cuestionario Nº 11
1. ¿Por qué era importante que el pueblo habitara en la ciudad de Jerusalén?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

2. ¿Por qué la mayoría de los pobladores no querían mudarse a Jerusalén?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. Nehemías animó al pueblo a ofrecer a Dios tres tipos de sacrificios, ¿cuáles son?:

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Cómo responden tus discípulos cuando les asignas alguna tarea?

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

5. ¿Qué haces de tu parte para desarrollar en ellos una actitud de servicio voluntario?

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

6. Responde con V (Verdadero) o F (Falso) las siguientes afirmaciones. Justifica las falsas.

____ a. Para que el pueblo se mudara a la ciudad, Nehemía tuvo que echar suerte.

________________________________________________________________

____ c. Nehemias 11:15-16 se refiere a los voluntarios que mantienen la limpieza y el orden de
las áreas adyacentes al templo.

________________________________________________________________

____ b. La palabra que se tradujo “voluntariamente se ofrecieron” significa “impulsar, incitar
desde adentro”.

________________________________________________________________

____ d. Hebreos 6:10 nos enseña que Dios pueda usarnos como instrumentos para llevar a
cabo su obra

________________________________________________________________
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Lo que Dios espera
de nosotros

(2da. parte)
Estudio Nº 12

PROPÓSITOS:
1. Que el líder reconozca la importancia de alabar a Dios en todo momento.
2. Que el líder consagre de manera permanente su vida y sus bienes a Dios.
3. Que el líder enseñe y anime a sus discípulos a consagrarse a sí mismos y sus bienes a Dios.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 12:27-47
INTRODUCCIÓN:

La dedicación del muro es el tema central de Nehemías 12:27-47. Los judíos se habían
dedicado a Dios (capítulos 8-10); ahora había llegado el momento de dedicar el trabajo que
habían hecho. Note que el énfasis de parte del pueblo está en alabar y dar gracias. Se mencionan
varias veces en este capítulo: alabanza, cánticos, instrumentos musicales, dar gracias. El orden
para este servicio de dedicación fue especial.

El capítulo 12 de Nehemías nos enseña otras dos cosas que Dios espera que sus hijos le
ofrezcan.

II. Debemos dar nuestra alabanza a Dios (Neh. 12:27-47)
A. ¿Por qué organizaron Esdras y Nehemías esta clase de servicio de dedicación?

¿Por qué no reunirse sencillamente en el área del templo, dejar que los levitas cantaran
y los sacerdotes ofrecieran sacrificios al Señor y luego enviarlos a todos a casa?

1. Primera razón:  Los muros y las puertas iban a ser dedicados al Señor y era muy
conveniente que el pueblo las viera y las tocara.

2. Segunda razón: El pueblo estaba dando testimonio al mundo que les observaba,
que Dios había hecho aquella obra, y solo Él debía recibir la honra y gloria.
El enemigo había dicho que los muros serían tan débiles que el peso de una zorra los
derribaría (Neh. 4:3), pero aquí estaba el pueblo ¡caminando sobre los muros! Qué
gran testimonio del poder de Dios y de la realidad de la fe para los gentiles incrédulos.
Fue otra oportunidad para demostrar que “por nuestro Dios había sido hecha esta
obra” (Neh. 6:16).

3. Tercera razón: Al marchar sobre los muros, el pueblo tuvo la oportunidad de ver el
resultado de su trabajo y darse cuenta de nuevo que aquel gran trabajo había sido la
obra de muchos, no de uno solo. Si bien Nehemías había sido el líder pero “el pueblo
tuvo ánimo para trabajar” (Neh. 4:6). Varios grupos y familias habían trabajado en
diferentes partes de los muros (Neh. 3), pero nadie era “dueño” de la parte que
había hecho. El muro le pertenecía a Dios.

4. Cuarta razón: Fue un acto simbólico mediante el cual dieron un “paso de fe” para
reclamar las bendiciones de Dios. En aquellos días caminar sobre una propiedad
significaba reclamarlo como pertenencia. Dios le dijo a Abraham: “Levántate, ve por
la tierra a lo largo de ella y a su ancho; porque a ti la daré” (Gn. 13:17); y le dijo a
Josué: “Yo os he entregado... todo lugar que pisare la planta de vuestro pie”
(Jos. 1:3).
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5. Quinta razón: Pero lo más importante acerca de este servicio de dedicación no fue la
marcha alrededor del muro, sino la expresión de gozo y alabanza que brotaba
del coro y del pueblo (Sal. 69:30, 31). Hebreos 13:15 dice: “Así que, ofrezcamos
siempre a Dios, por medio de él (Cristo), sacrificio de alabanza, es decir, fruto de labios
que confiesan su nombre”.

B. Ilustración: Todo le pertenece a Dios y debe ser usado para su gloria. Al marchar los
judíos alrededor de los muros estaban diciendo exactamente eso: “Sí, todos tuvimos una
parte en el trabajo y un lugar para servir, pero ahora se lo estamos dando todo al Señor
para que solo Él sea glorificado”.

C. Aplicación: ¿Le das la alabanza que se merece a Dios en todo lo que haces, sobre todo
en tus logros personales y ministeriales? ¿Te has apropiado de algún don o talento o aun,
del ministerio que le pertenece a Dios?

II. Debemos dar nuestros dones a Dios (Neh. 12:44-47)
A. El pueblo se había unido en un pacto con Dios para sostener el ministerio del

templo (Neh. 10:32-39), y cumplieron sus promesas. Tengamos en mente que
estos diezmos y ofrendas representaban el sustento de los servidores del templo con el fin
de que ellos pudieran servir al Señor.

1. Diezmos y ofrendas: Los israelitas llevaron sus diezmos y ofrendas, no solo porque
era el mandamiento de Dios, sino también “porque era grande el gozo de Judá con
respecto a los sacerdotes y levitas que servían” (Neh. 12:44).

2. Vidas consagradas: Los ministros en el templo eran ejemplares tanto en su pureza
personal como en su obediencia a la Palabra de Dios (Neh. 12:30, 45). Dirigieron la
adoración, no conforme a sus propias ideas, sino en obediencia a las directrices dadas
por David y Salomón.

B. Ilustración: El resultado de este gozoso servicio de dedicación fue un abastecimiento
abundante para sostener la obra del ministerio. El pueblo no dio “con tristeza, ni por
necesidad”, sino con gozo y gratitud (2 Co. 9:7). El misionero Hudson Taylor acostumbraba
a decir: “Cuando la obra de Dios es hecha a su manera y para su gloria, no carecerá del
apoyo de Dios”.

C. Aplicación:
1. Nuestras ofrendas materiales son verdaderamente “sacrificios espirituales” para el

Señor, si son dadas en el espíritu correcto. El apóstol Pablo llamó a las ofrendas
dadas por los filipenses: “olor fragante, sacrificio acepto, agradable a Dios” (Fil. 4:18).
Jesús aceptó la ofrenda de ungüento precioso de María como un acto de adoración.

2. Hebreos 13:16 nos recuerda que hacer el bien y ayudarnos unos a otros son sacrificios
que agradan a Dios.

3. Nuestras ofrendas no pueden tomar el lugar que debemos ocupar nosotros mismos.
Antes de llevar nuestras ofrendas materiales al Señor, primero debemos darnos a
nosotros mismos a Él. Pablo elogió a las iglesias de Macedonia porque ellas “se dieron
primeramente al Señor” (2 Co. 8:5), antes de participar en la ofrenda misionera que él
estaba recogiendo para los creyentes necesitados de Jerusalén.

CONCLUSIÓN: Fue un día santo y muy especial en Jerusalén; un día feliz porque se había
completado el trabajo y Dios había sido glorificado en una forma maravillosa.

¿Duró mucho el gozo y la gratitud? No, no duró; sabremos por qué en el siguiente capítulo.
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Cuestionario Nº 12
1. ¿Cuál es el tema central del capítulo 12 de Nehemías?

__________________________________________________________________________

2. ¿Cuáles son las razones de este servicio de dedicación realizado por Nehemías y el pueblo?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. ¿Qué significado tenía para el pueblo marchar sobre los muros?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Cuál fue el resultado de este gozoso servicio de dedicación?

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

5. ¿Qué tipo de sacrificios son agradables para Dios? Justifica con 3 versículos bíblicos.

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

6. Responde con V (Verdadero) o F (Falso) las siguientes afirmaciones. Justifica las falsas.

_____ a. Si las ofrendas son dadas con la actitud correcta, entonces seremos premiados por
Dios con la provisión de todas nuestras necesidades.

______________________________________________________________

_____ b. 2 Corintios 9:7 nos dice que la actitud que Dios espera del dador es de gozo y gra-
titud.

______________________________________________________________

_____ c. La dedicación del muro fue para demostrar que los judíos  podían hacer cualquier
cosa si se lo proponían.

______________________________________________________________

_____ d. Debemos primero darnos a nosotros mismos a Dios, antes de llevarle nuestras
ofrendas materiales

______________________________________________________________

ESTUDIO SOBRE EL LIBRO DE NEHEMÍAS         Página 77



79

El fracaso en el cumplimiento
de las promesas

Estudio Nº 13
PROPÓSITOS:
1. Que el líder sepa determinar las causales del fracaso personal y de sus discípulos.
2. Que el líder sea guiado por Dios al cambio de su situación personal para luego ayudar a susdis-

cípulos a hacerlo con sus vidas.

TEXTO CENTRAL: Nehemías 13:1-31
INTRODUCCIÓN: Nehemías descubrió que el fuego de la devoción había desaparecido en
Jerusalén. Su primer mandato como gobernador duró doce años, después de lo cual regresó a
Persia para informar al rey (Neh. 13:6). Cuando regresó a Jerusalén, luego de un año de ausencia,
descubrió que la situación se había deteriorado en gran manera, porque sus compatriotas no estaban
cumpliendo los votos hechos a Dios (Neh. 10). Nehemías inmediatamente empezó a actuar con
decisión para cambiar la situación. Si comparamos este capítulo con el 10, nos daremos cuenta que
los judíos fallaron en cumplir varias de las promesas que le habían hecho al Señor.

I.  No cumplieron la promesa de separación (Neh. 13:1-3;23-31)
A. Nehemías tuvo que hacer frente a dos problemas en esta área:

1. El problema de los matrimonios mixtos. Los judíos habían prometido al Señor no
emparentarse con los gentiles (Neh. 10:30), pero no cumplieron. Cuando Nehemías
llevó a cabo su investigación sobre los habitantes de Jerusalén, vio mujeres extranjeras
casadas con los judíos; y escuchó a sus niños hablar lenguas extranjeras. Si estos niños
no conocían la lengua de Israel, ¿cómo podían leer la Ley o participar en los servicios
santos? Si una generación se perdía para la fe, ¿cuál era el futuro de la nación?
Nehemías les reprendió y les hizo prometer que no volverían a hacerlo (Neh.
13:25).También les predicó un sermón recordándoles que Salomón, uno de los más grandes
reyes de Israel, quedó destruido por casarse con mujeres extranjeras (Neh. 13:26;
1 R. 11:4-8).

2. Otro problema fue el enemigo intruso (Neh. 13:4-9). El sumo sacerdote Eliasib le
había dado a Tobías, amonita, una cámara en el templo. Tobías había sido un enemigo de
Dios porque había tratado de detener la construcción del muro. Durante todo el proyecto
de construcción, Nehemías se aseguró de que Tobías nunca estuviera dentro de los muros.
Nehemías entró en las cámaras y lanzó a la calle todas las pertenencias de Tobías (Neh.
13:8). Ordenó que limpiaran la cámara. Cuando la habitación estuvo completamente
vacía, barrida y lista, metieron allí los utensilios de la casa del Señor, las ofrendas y los
granos (Neh. 13:9).

B. Ilustración: Cuando el rey le dijo a Daniel que se inclinara y adorara la imagen, o de lo
contrario sería lanzado en el foso de los leones, no se inclinó ni adoró la imagen porque era un
hombre de convicciones firmes. Por ese motivo lo lanzaron en el foso de los leones. ¡Pero
Dios protegió a Daniel de los leones!

C. Aplicación: Nehemías también era un hombre de convicciones firmes. Él actuó de esta
manera con Tobías porque estaba determinado a no vivir con lo injusto (la maldad de Tobías)
en un lugar que se había construído para lo justo. Hay personas que todavía no se han
convencido de eso. El líder de Dios tiene que guardarse constantemente contra el compromiso
con la liviandad y el pecado.
¿Cuál es tu actitud ante el mal que te rodea aun en tu propia iglesia? ¿Eres indiferente para no
comprometerte y perder popularidad por denunciar lo incorrrecto? ¿Estás dispuesto a actuar
como Nehemías y a no ser transigente con el pecado y las cosas injustas que se cometen?
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II. No cumplieron la promesa de apoyo (Neh. 13:10-14)
A. El siguiente problema a que se enfrentó Nehemías fue la infidelidad del

pueblo en sus diezmos y ofrendas.
1. «Y no abandonaremos la casa de nuestro Dios» fue la última declaración de los judíos

en su pacto hecho con Dios (Neh. 10:39). Esto significa pagar el impuesto del templo,
proveer de leña para el altar, y entregar los diezmo y ofrendas (Neh. 10:32-39). Sin el
sostenimiento fiel del pueblo, el ministerio del templo decaería y los levitas se irían a sus
pueblos y aldeas, donde podían trabajar la tierra y sobrevivir (Neh. 13:10).

2. Nombró a cuatro hombres para que supervisaran el tesoro y repartieran los diezmos
y ofrendas. Estos hombres representaban a los sacerdotes, levitas, escribas y laicos;
pero todos tenían una cosa en común: eran fieles al Señor. “Ahora bien, se requiere
de los administradores, que cada uno sea hallado fiel” (1 Co. 4:2).

B. Ilustración: Dar a otros es uno de los secretos de mantenerse vivo y renovado en la
vida cristiana. Alguien escribió la siguiente frase: “El mundo está lleno de dos clases de
personas: los que dan y los que siempre reciben y nunca dan. Los que siempre reciben
comen bien, pero los aprendieron a ser dadivosos duermen bien”.

C. Aplicación: Cuando el pueblo de Dios empieza a declinar espiritualmente, uno de las
primeras áreas en las que se evidencia es en las ofrendas (Mt. 6:21). El creyente que
es feliz en el Señor y camina en su voluntad; tiene un corazón generoso y quiere
compartir con otros. Las ofrendas son tanto el “termostato” como el “termómetro” de la
vida cristiana: Mide nuestra “temperatura” espiritual y ayuda también a mantenerla en
el nivel correcto.

III. No cumplieron la promesa de guardar el sábado (Neh. 13:15-22)
A. El problema de la secularización del día de reposo.

1. Cuando firmaron el pacto, prometieron no trabajar ni comerciar con los gentiles en el
día sábado (Neh. 10:31). Pero los mercaderes judíos no querían perder la oportunidad
de ganar dinero con los gentiles, y los gentiles tampoco perdían la oportunidad de
beneficiarse de los tratos con sus vecinos judíos.

2. Nehemías tomó tres iniciativas para cambiar esta situación.
a. Primera: reprendió a los judíos por trabajar y vender en día de sábado, y les hizo

cesar en ello (Neh. 13:15).
b. Segunda: reprendió a los nobles por permitir hacer negocios en el día sábado,

recordándoles que las violaciones del sábado fueron una de las causas de la
cautividad (Neh. 13:16-18; Jer. 17:21- 27).

c. Tercera: Ordenó que las puertas de la ciudad se cerraran en el día sábado.
Nehemías puso a algunos de sus propios siervos a vigilar. También ordenó a los
levitas que dieran un buen ejemplo en el sábado y ministraran al pueblo.

B. Ilustración: El escritor del Salmo 119 deja bien en claro que él prefería la Palabra de Dios
antes que el dinero (Salmo 119:14, 72, 127, 162). El rey Saúl tomó la decisión
equivocada (1 S. 15); también lo hizo Acán (Jos. 7) y Demas (2 Ti. 4:10).

C. Aplicación: Los hijos de Dios deben elegir la riqueza espiritual por encima de la riqueza
material y reclamar la promesa de Mateo 6:33: “Mas buscad primeramente el reino de
Dios y su justicia, y todas estas cosas os serán añadidas”.

CONCLUSIÓN: Nehemías termina con dos oraciones (Neh. 13:29, 31) pidiendo que Dios le
recordara por su servicio fiel. Su conciencia estaba limpia, porque sabía que lo había hecho todo por
el bien del pueblo y para la gloria de Dios. Puede que hubiera muy poco aprecio y reconocimiento
de parte de la gente, a pesar de todos sus sacrificios; pero él sabía que Dios le recompensaría como
correspondía. ¡Que podamos decir: «fuimos fieles a nuestras promesas»!
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Cuestionario Nº 13
1. ¿Cuánto duró el primer mandato de Nehemías como gobernador? _________________________

2. ¿Con qué problemas se encontró Nehemías en su regreso a Jerusalén?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. ¿Cuáles crees son las razones principales del incumplimiento de las promesas de los judíos?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. ¿Por qué permitió el sumo sacerdote y el pueblo que Tobías se introdujera en el templo?

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

5. ¿Qué pasó con los levitas y el ministerio del templo? (Neh. 13:10-14)

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

6. ¿Qué sucedería si los creyentes dejamos de cumplir con nuestros diezmos y ofrendas? Justifica
con versículos bíblicos.

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

7. ¿Con relación a qué problema tomó iniciativas Nehemías (Neh. 13:15-22)? ¿cuáles fueron
dichas iniciativas?

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

8. ¿Qué principal motivo tuvieron los judíos para no guardar el día sábado?

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
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